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COVID-19 kuresel salginin psiko-sosyal etkilerin birbiri ile iligkisini inceleyen bu

calisma salginda 6nemli olabilecek bir dizi degiskenin birbiri ile etkilesimleri ve farkl
alt gruplardaki s6z konusu degiskenlerin merkeziyetleri Turkiye temsili bir veri setinde
ag analizi perspektifi ile incelenmistir. Ozelde tiksinme duyarliligi, davranigsal
ketleme/aktivasyon, kaynaklarin kithgi, finansal endiseler, psikolojik iyi-olug, stres ve
bir dizi demografik dediskenin ag oruntusundeki birbirleri ile iligkisi incelenmigtir.
Ayrica ag modelleri kadin ve erkekler, yasanilan yer (buyuksehir, sehir ve kirsal) ve
farkli sosyo-ekonomik diizeydeki (SED) katilimcilar igin ayri ayri yarttilmuas ve bu alt
gruplarda kestirimi yapilan ag modellerinin farkhliklar incelenmistir. Tiksinme
duyarhdi, finansal endiseler ve davranigsal ketleme/aktivasyon icin COVID-19
0zelinde maddeler ile birlikte ¢calismada kullanilacak olcum araglari 349 kisi ile pilot
calismada test edilerek, olcum araclarinin psikometrik degerlendirmeleri yapilmistir.
Daha sonra ana calismada Turkiye temsili bir 6rneklemde 1905 kisiden veri
toplanmistir. Veriler ndfuslari oraninda her sehirden katihmcilar yer almistir.
Yasanilan yere go6re yuarutilen karsilastirmali ag analizine goére buyuksehirde
yasayanlar i¢cin kamu hizmetlerine duyulan gtiven, kisilerarasi iligkilerde tukenmislik,
COVID-19 tiksinme duyarhli§i, edlence arayisi, sosyal mesafeye hassasiyet ve
yetersizlik hisleri en 6nemli degiskenler olurken, sehirde yasayan katilimcilardan icin
COVID-19 ile ilgili istatistikleri takip etme, yatinm amach davraniglar, sosyal
mesafeye hassasiyet, yetersizlik hisleri ile kendini gdsteren stres ve hanedeki
COVID-19 risk grubundaki kisi sayisi merkezi dneme sahip degiskenler olarak
bulunmustur. Kirsaldaki katiimcilar igin tukenmiglik, yatirrm davranisglari, tasarruf
yapma egilimi ve yetersizlik hissi ile ortaya c¢ikan stres merkezi roli yUksek
degiskenlerdir. Son olarak SED’ e gore ydrltilen ag analizi sonuglarina gore,
yiksek SED’ deki katihmcilar igin yetersizlik ve caresizlik, eglence arayisi ve is
kaybr merkezi énemdeyken, orta SED’ deki katilimcilar igin yetersizlik ile gézlenen
stres, is kaybi1 olmasi durumu, yatirrm davranislari, hem COVID-19 ile ilintili tiksinme
hem de genel tiksinme hassasiyeti yuksek merkezi 6neme sahip bulunmustur. Dusuk

SED’ deki katilimcilar igin finansal acidan tasarrufta bulunma, yatirrm yapma



motivasyonu ve isteki tUkenmiglik diger dugumlerle yuksek oranda etkilesim iginde
bulunmustur. Projeden elde edilen sonuglara goére, farkh alt gruptaki kigilerin
ihtiyaglarinin farkli oldugu bulunmustur ve gelistirimesi muhtemel veri-temelli
mudahale programlarinda bu goreli Gneme sahip degdiskenlerin diger degiskenler ile

iligkisinin de g6z onune alinmasi gerekmektedir.



