Ogrenim Bilgileri

Deneyim / isyeri Bilgileri

HANDAN ALAN

01 Subat 2012 - 01 Haziran 2016 (4 yil 5 ay)
Doktora, Doktora, ISTANBUL UNIVERSITESI, TURKIYE
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, HEMSIRELIKTE YONETIM (DR)

01 Eylil 2009 - 01 Eylil 2012 (3 vil 1 ay)

Yiiksek Lisans, Tezli Program, HALIC UNIVERSITESI, TURKIYE

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, HEMSIRELIK (YL) (TEZLI)

Tez Bashigr: Hemsirelerde 1?s Yasam Kalitesi Olcegi Gelistirme: Bir Uygulama

Tez Konusu: Mesleklerinde Yetismis Hemsirelerin  Calistiklari  Kurumlara
Bagliliklarini Saglamak Ve Sonucunda Kurumdan Ayrilmalari Onlemek, Hasta
Bakim Kalitesini Ve Verimliligi En Ust Diizeye Cikarmak, Hemsirelerden En lyi
Performansi Alabilmek Icin Is Yasam Kalitelerini Artirmak Onemlidir. Bu Calisma
Arastirmaci Tarafindan Hemsirelerde 1?5 Yasam Kalitesini Degerlendirecek Ve
Etkileyen Faktorleri Belirleyecek Bir Olcek Gelistirmek Ve Gecerlilik Giivenilirliligini
Test Etmek Amaciyla Metodolojik Olarak Yapilmistir. Gelistirilen Hemsirelerde 175
Yasam Kalitesi Olceginin 5 Faktorlii Bir Yapi Gosterdigi Ve Faktor Yiiklerinin Uygun
Aralikta Oldugu Saptanmustir. Olcegin Cronbach Alfa Katsayisinin 0,97, Alt
Boyutlarinin Cronbach Alfa Katsayilarinin Ise 0,79-0,96 Oldugu Bulunmustur. Tim
Maddelerin Faktor Yukd 0.41-0.79 Arasindadir.sonug Olarak, Gegerli Ve Guvenilir
Bir Olcme Araci Oldugu Saptanmistir.

Tarih: 2012

Tez Danismani: AYTOLAN YILDIRIM

01 Eyliil 1996 - 01 Haziran 2000 (3 yil 10 ay)

Lisans, Anadal/Normal Ogretim, ISTANBUL UNIVERSITESI, TURKIYE

FLORENCE NIGHTINGALE HEMSIRELIK YUKSEKOKULU, FLORANCE NiGHTINGALE
HEMSIRELIK YUKSEKOKULU PR.

01 Nisan 2018 - Su Anda (2 yil 11 ay) (Tam Zamanl)
DR. OGR. UYESI, DR. OGR. UYESi, ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA
FLORENCE NIGHTINGALE HEMSIRELIK FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU

01 Eyliil 2008 - 01 Nisan 2018 (9 yil 8 ay) (Tam Zamanl)
IDARI PERSONEL, CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
idari Gérev: DIGER

01 Eyliil 2003 - 01 Agustos 2008 (5 yil) (Tam Zamanl)
iDARI PERSONEL, ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI
idari Gorev: DIGER

Bilimsel Teknolojik Faaliyet Alanlari

Bilimsel Teknolojik Faaliyet Alani Bilgileri

Saglik Bilimleri -- Hemsirelik -- Hemsirelikte Yonetim
Sosyal ve Beseri Bilimler -- isletme -- Saglik Yénetimi

Saglik Bilimleri -- Tip -- Dahili Tip Bilimleri -- Halk Sagligi -- is Saghg
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Anahtar Kelimeler

Ar-Ge Yetkinlik

Makaleler

Hemsirelikte Yonetim

Saglik Yonetimi

Degisim Yonetimi

Stratejik insan Kaynaklari Yonetimi

Orgiitsel Davranis

H. B. ALTINISIK & H. ALAN, Compassion Fatigue, Professional Quality of Life, and
Psychological ~ Endurance  Among  Organ  Transplant  Coordinators,
TRANSPLANTATION PROCEEDINGS, 2019, 0041-1345, 51, 4, 1038-1043.

H. ALAN, E. O. BEKAR, G. CIFTCIOGLU & M. KARADAG, Relationship between
Mobbing Encountered by Nurses and Learned Resourcefulness, International
Journal of Caring Sciences, 2019, 1792-037X, 12, 2, 1008-1016.

G. CIFTCIOGLU, H. ALAN & E. O. BEKAR, The Effect of Satisfaction in Implementing
Professional Behaviors in Nursing Students, International Journal of Caring
Sciences, 2019, 1792-037X, 12, 2, 844-851.

H. ALAN, Cost of Nursing Care and The Role of Nurse Manager, Saglik ve
Hemsirelik Yonetimi Dergisi, 2018, 2149018X, 5, 141-146.

H. ALAN, E. ARSLAN & H. B. ALTINISIK, Hemodiyaliz Hemsirelerinin Tukenmislik
Diizeyi ileEmpati Becerileri Arasindaki iliski, Journal of Nephrology Nursing, 2018,
2147-7728, 13, 2, 32-44.

N. UNALDI, H. T. SEN, H. ALAN, F. TASKIN YILMAZ & D. OZCAN, Hemsire
Yardimciligl Programinda Ogrenim Goren Ogrencilerin Hemsire Yardimcisinin
Gorev Ve Sorumluluklar Hakkindaki Gorusleri, Hemsirelikte Egitim ve Arastirma
Dergisi, 2018, 1305-0397, 15, 1, 23-29.

H. ALAN, Patients? Satisfaction with the Nursing Services in a University Hospital,
Journal of Education and Research in Nursing, 2018, 26185741, 15, 2, 81-87.

H. ALAN & U. BAYKAL, The Personal Characteristics of Nurse Managers and the
Personal and Professional Factors that Affect Them, Journal of Psychiatric
Nursing, 2018, 13093568, 9, 119-128.

H. ALAN, H. T. SEN & S. SIPKIN, Yogun Bakim ve Ameliyathane Hemsirelerinin Etik
ikilemlere Karsi Duyarliliklan: Universite Hastanesi Ornegi, Cumhuriyet Hemsirelik
Dergisi, 2017, 2147-7817, 6, 26-33.

H. ALAN & A. YILDIRIM, Hemsirelerin is Yasam Kalitesi ve Etkileyen Faktorlerin
incelenmesi, SAGLIK VE HEMSIRELIK YONETIMi DERGISI, 2016, 2149-018X, 3,
86-98.

H. ALAN, F. KARADAGLI, S. SIPKIN & S. KOCADAS, Yurtta Kalan Universite
Ogrencilerinin Meme Kanseri ile ilgili Bilgileri, Kendi Kendine Meme Muayenesini
Uygulama Durumlari, HAYDARPASA NUMUNE EGITIM VE ARASTIRMA
HASTANESI TIP DERGISI, 2016, 2630-5720, 56, 13-22.

H. ALAN & H. T. SEN, Yoneticilerin Kordigimu: Mizah, Psikiyatri Hemsireligi
Dergisi, 2016, 1309-3568, 7, 52-56.

H. ALAN & A. YILDIRIM, A Scale for Quality of Work Lifeamong Nurses Accuracy
and Reliability Study, iMedpub Journals, 2015, 0000-0000, 7, 3, 1-7.
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Bildiriler

TUBITAK Burs ve Destekleri

Proje Bilgileri

H. T. SEN & H. ALAN, Mentorluk Strecinin Hemsirelik Yonetimine Etkisi, SAGLIK VE
HEMSIRELIK YONETIMi DERGISI, 2014, 2149-018X, 1, 2, 99-104,

S. 0. HACIVELIOGLU, C. ALAN, H. ALAN & A. R. ERSAY, Stres Uriner inkontinansin
Kadin Cinsel Fonksiyonlari Uzerindeki Etkisi, Tiirkiye Klinikleri ] Gynecol Obst, 2012,
0000-0000, 22, 71-77.

C. ALAN, A. R. ERSAY & H. ALAN, Kadinlarda idrar kacirma tedavisinde uygulanan
vaginal cerrahi girisimin cinsel fonksiyon tizerine olan etkisi, Yeni Uroloji Dergisi,
2009, 1305-2489.

C. ALAN, A. R. ERSAY & H. ALAN, Stress Tip idrar Kagirmanin Cinsel islevler, Sosyal
Durum ve Yasam Kalitesi Uzerine Etkis, Yeni Uroloji Dergisi, 2009, 1305-2489, 5,
123-131.

G. CIFTCIOGLU & H. ALAN, Saglk Bakmnda Cinsiyet Hegemonyas, Sézlii Sunum, 6.
Uluslararasi 17. Ulusal Hemsirelik Kongresi, 19 Aralik 2019, 21 Aralik 2019.

H. T. SEN, F. DEMIRKAYA, H. ALAN & E. U. KASAP, HEMSIRELERDE ISE ANGAJE
OLMA VE iS TATMINI iLiSKiSi:BIR KAMU HASTANESI ORNEGI., Sozlii Sunum, 1
INTERNATIONALCONGRESS ON NURSING AND INNOVATION, 14 Aralik 2018, 15
Aralik 2018.

H. ALAN, LAST REYTING IN HEALTH EMPLOYEES: VIOLENCE, So6zli Sunum, 2.
International Conferenceon AwarenessPROCEEDINGS, 13 Aralik 2018, 15 Aralik
2018.

H. B. ALTINISIK & H. ALAN, Compassion Fatigue, Professional Quality of Life, and
Psychological Endurance among Organ Transplant Coordinators, Sozli Sunum, 1st
International Transplant Network Congress, 17 Ekim 2018, 21 Ekim 2018.

H. ALAN & U. BAYKAL, The Personal Characteristics of Nurse Managers and the
Personal and Professional Factors That Affect Them, Sozlt Sunum, Adult Nursing,
Health Assessment and Management Conference, 25 Haziran 2017, 26 Haziran
2017.

1205467, Covid-19 Pandemisi Ve Benzeri Kriz Donemlerinde Hemsirelik
Hizmetlerinin Etkin Yénetimine iliskin Online Egitim Programi Modeli, 1001 -
Arastirma, Yurdtdcd, Yurirltkte, ARDEB, SBAG - Saglik Bilimleri Arastirma Destek
Grubu, Projeye Katilma/Ayrilma Tarihleri: 01.07.2020 - 31.12.2020, Proje
Baslangic/Bitis Tarihleri: 01.07.2020 - 31.12.2020.
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