TUBITAK- Belarus inovasyon Kurumu (BIF)
2019 YILI CAGRlSl ULUSAL BASVURU KURALLARI

Kimler Basvurabilir?

e TUBITAK- BIF ortak cagri kapsaminda, sektér ve biyikligine bakilmaksizin firma
dizeyinde katma deger yaratan ve ticaret sicil belgesi olan Tirkiye'de yerlesik sermaye
sirketleri (6zel kuruluslar) ve bu sirketlerle birlikte basvuruda bulunacak Yiksekdgretim
Kanunu kapsaminda yer alan ylksekogretim kurumlari, egitim ve arastirma hastaneleri, ilgili
mevzuatinda Ar-Ge yapmakla gorevlendiriimis kamu arastirma merkez ve enstitiileri,
TUBITAK 1071- Uluslararasi Arastirma Fonlarindan Yararlanma Kapasitesinin ve Uluslararasi
Ar-Ge isbirliklerine Katilimin  Arttirlmasina  Yénelik Destek Programi  hiikiimleri
dogrultusunda desteklenecektir.

Bir projede birden fazla Tiirk kurum/kurulus bulunmasi durumunda TUBITAK’a yapilacak
ulusal proje basvurularinin birbirini tamamlayan alt projelerden olusturulmasi ve proje
yoneticisinin 6zel kurulus proje ylraticileri arasindan segilmesi gerekmektedir. Konu ile ilgili
bilgi bu dokiimanin “Diger Onemli Hususlar” baghgi altinda paylasiimistir.

Cagri Biitgesi:

TUBITAK tarafindan cagriya Tiirkiye’den katilim saglayacak ulusal paydaslar icin toplamda
3.600.000 TL (Proje Tesvik ikramiyesi (PTi) ve Kurum Hissesi hari¢) proje basina en fazla
720.000 TL (Proje Tesvik ikramiyesi (PTi) ve Kurum Hissesi haric) biitce ayrilmistir.

Destek Orani ve Proje Biitgesi Ust Siniri:

e Yiksekogretim kurumlari, egitim ve arastirma hastaneleri ve kamu arastirma merkez ve
enstitlleri %100 destek orani ile desteklenecektir.

e Ozel kuruluslarda;

a) Buyuk olgekli kuruluslarin biitgesinin %60',

b) KOBI'lerin biitcesinin %75'i,

olacak sekilde destek orani uygulanir.

* Proje biitcesi ist siniri 720.000 TL (PTi ve Kurum Hissesi harig) olarak belirlenmistir.

Proje Siiresi Ust Siniri:

Gagr kapsaminda desteklenecek projeler igin belirlenmis proje siiresi tst siniri 24 aydir.

Desteklenen Gider Kalemleri:

o Yiksekogretim kurumlari, egitim ve arastirma hastaneleri ve kamu arastirma merkez ve
enstitiileri icin desteklenebilecek giderler TUBITAK Arastirma Destek Programlari Baskanhgi
Tarafindan Ydiritiilen Programlara iliskin Yonetmelik ve Arastirma Projelerinde Uygulanacak



http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/256_sayili_bk_islenmis_hali-1071-1_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/yonetmelik_iii_2_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/yonetmelik_iii_2_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/263_sayili_bk_islenmis_hali.pdf

idari_ve Mali Esaslar kapsaminda sunulmustur. Ozel kuruluslar tarafindan vyapilacak
basvurularda ilgi ydnetmelik ve idari ve mali esaslara ilaveten TUBITAK Tarafindan Ozel
Kuruluslar ve Vakif Universitelerine Proje Karsiigi Aktarilacak Tutarlarin Transferi,
Harcanmasi, Muhasebelestirilmesi ve Denetimine iliskin Esaslar’a uygun olarak yapilacak
asagidaki harcama kalemleri desteklenebilecektir.

a) Personel giderleri (TUBITAK 1007 - Kamu Kurumlari Arastirma ve Gelistirme Projelerini
Destekleme Programi Usul ve Esaslari kapsaminda belirlenen personel gideri sinirlamasi
gecerlidir.),

b) Yurt ici ve yurtdisi seyahat giderleri,

c) Danismanlik ve hizmet alim giderleri,

d) Alet, makine, teghizat, yazilim ve yayin alim giderleri,

e) Malzeme ve sarf malzemesi alim giderleri,

f) Kurum hissesi*

(*) Projenin teknoloji gelistirme bélgelerinde faaliyet gésteren sirketlerde yiiriitiilmesi ve kadrosu yiiksekégretim
kurumlarinda olan arastirmacilarin séz konusu sirketlerin ortadi ve proje yiiriitiiciisii olmalari halinde, bu
sirketlere PTi disinda kalan proje biitcesinin %10’u oraninda kurum hissesi verilir. Bu kosulu saglamayan é6zel
kuruluslara kurum hissesi verilmez.

e Ozel kuruluslar tarafindan yapilan basvurularda proje icin alinmasi veya yaptirilmasi
zorunlu olan alet, techizat, kalip gibi alimlarin (bilgisayar ve yazilim haric) seri Gretimde de
kullanilacak olmasi durumunda, ilgili giderler destek siiresiyle orantili olarak aylik % 2 orani
ile destek kapsamina alinir. Bu maliyete yonelik harcamalarin kabul edilen harcama tutarlari
“maliyet x destek siiresi(ay) x % 2” seklinde belirlenir. “destek siiresi (ay) x % 2” ¢arpimindan
bulunacak oranin alt sinin % 40, UGst sinir ise %72’dir. Ancak alinmasi, yapilmasi veya
yaptirilmasi zorunlu olan ve destek kapsamindaki faaliyetler icin kullanildiktan sonra,
Uzerinde onemli bir degisiklik yapilmaksizin faydali dmrinin blyik bir bolimu rutin Gretim
faaliyetlerinde kullanilacak olan bilesenlere ait giderler icin kismi destek alt siniri %25’e
indirilebilir. Destekleme sirecinde proje siresinin degismesi bu oranin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz.

Proje Ekibi

Proje ekibinde proje yuritiiclsi, arastirmaci, danisman, yardimci personel ve bursiyer gorev
alabilir. Proje ekibinde yer alacak kisilerin TUBITAK - Arastirmaci Bilgi Sistemine (ARBIS)
kayith olmalari ve kayitlarinin giincel olmasi gerekmektedir.

Proje ekibinde yer alacak yirutlci, arastirmaci veya danismanlarin;

= Universite personeli olmalari durumunda (egitim ve arastirma hastanelerinde
calisanlar dahil) doktora/sanatta yeterlik/tipta uzmanlik derecesine sahip olmalar
gerekmektedir.

=  Kamu kuruluslari veya 06zel kuruluslarda calismalari durumunda, en az dért yillik
Universite lisans egitimi almis olmalari yeterlidir.


http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/263_sayili_bk_islenmis_hali.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/tubitak_tarafindan_ozel_kuruluslar_ve_vakif_universitelerine_proje_karsiligi._yeni_2.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/tubitak_tarafindan_ozel_kuruluslar_ve_vakif_universitelerine_proje_karsiligi._yeni_2.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/tubitak_tarafindan_ozel_kuruluslar_ve_vakif_universitelerine_proje_karsiligi._yeni_2.pdf

e Kamu kurumu veya yliksekoégretim kurumlarinda yiritiilecek projelerde, yiritiicinin soz
konusu kurumun/kurulusun kadrolu personeli (vakif iniversiteleri icin tam zamanli galisani)
olmasi gerekir.

e Ozel kurulusun yer aldigi projelerde proje yiriitiiciisiniin programin son basvuru
tarihinden 6nce en az alti ay siiresince ilgili 6zel kurulusta galisiyor olmasi gerekir.

e Proje yiritlictsli, arastirmaci ve yardimci personellerin Tirkiye Cumbhuriyeti sinirlari
icerisinde ikamet etmeleri gerekir. Yabanci uyruklu bir kisi Tirkiye sinirlarindaki bir
kurum/kurulusta gorev yapmak kosulu ile projede yurituci/arastirmaci/yardimci personel
olarak gorev alabilir.

e Projedeki katki orani %10’un altinda olan kisiler arastirmaci olarak gérev alamazlar.

e Herhangi bir kurulusta calismayan emekliler, PTi almamak sartiyla proje ekibinde
arastirmaci veya danisman olarak gorev alabilirler. Emeklilerin, proje ylrtticistu olarak
gorev alabilmeleri igin mutlaka herhangi bir kurulusta tam zamanli olarak galisiyor olmalari
gerekmektedir.

e Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Kurulmasi Hakkinda Kanun’un 16.
maddesinin 2. fikrasinda PTi 6demelerine iliskin olarak yer alan ifade geregince, sadece kamu
kurum veya kuruluslarinin kadro ve pozisyonlarinda bulunanlara PTi &demesi
yapilabilmektedir.

e Bir projede danisman yer alabilmesi i¢in projenin 6zel uzmanlk gerektiren konu ya da
konularinin olmasi ve bu hususun proje Onerisinde gerekgceli olarak belirtilmesi gerekir. Bir
projede gorev alacak danisman sayisi o projedeki 6zel uzmanlik gerektiren konu sayisi ile
sinirlidir.

® Bu cagri kapsaminda Tirk proje ekibinde yurtdisi arastirmaci gérevlendirilemez.

e Universiteler ve arastirma merkezleri tarafindan gerceklestirilen projelerde yardimci
personel gorevlendirmeleri icin ARDEB 1003 programi usul ve esaslari ve 6zel kuruluslarin
yardimci personel gorevlendirmeleri icin ARDEB 1007 programi usul ve esaslari gecerli
olacaktir.

Bursiyerler

Turkiye’'deki yiksekogretim kurumlarinda lisans ve lisansistii (Yiiksek Lisans ve Doktora)
egitimlerine devam etmekte olan "6grenciler" veya Ogrenci statlsindeki "Arastirma
Gorevlileri" ile doktora sonrasi arastirmacilar bursiyer olarak proje ekibinde yer alabilirler.

BiDEB’den tam burs alan Lisansiistii ve Doktora Sonrasi Bursiyerler icin projeden de ek burs
ddemesi yapilabilir. BIDEB bursu ve projeden yapilacak ek burs &demesinin toplami,
belirlenen aylik burs limitlerini asamaz. Burs miktari Ust sinirlari asagida paylasilan tabloda
sunulmustur. BIDEB’den kismi burs alanlara projeden ayrica burs ddemesi yapilmaz.
TUBITAK’In destekledigi herhangi bir projeden burs alanlar ise, ikinci bir projede bursiyer
olarak gorev alamazlar.



Burs Miktari Ust Sinirlari

Niteligi Ucret Kargihgi Caligmiyor Ise Ucretli Caligiyor ise (*)
Lisans Ogrencisi 750.-Tllay | s
3.000.-TL/ay
Y. Lisans Ogrencisi (BIDEB bursiyeri olmasi 550.-TL/ay
halinde 500 TL ilave edilir)
3.500.-TL/ay
Doktora Ogrencisi (BIDEB bursiyeri olmasi 650.-TL/ay
halinde 1.000 TL ilave edilir)
4.500.-TL/ay
Doktora Sonrasi Arastirmaci (BIDEB bursiyeriolmasi | = —eeeeeeeeee-
halinde 1.500 TL ilave edilir)

(*) Burs alinan donemde Sosyal Glvenlik Kurumlarinin birine prim yatiriliyor ise

Lisans bursiyerlerinde aranan kosullar:
e Herhangi bir kurum/kurulusta ¢alismama,

e Tiurkiye’de Kurulu bir ylksekdgretim kurumunun lisans programinda 3. sinif ve Uzeri
ogrencisi olmak,

e Universitenin not sistemi esas olmak Uzere, hazirlik hari¢ énceki yillarin agirlikh genel not
ortalamasinin en az 4 lizerinden 2,5 veya 100 (izerinden 65 olmasi veya bolimiinde hazirlik
sinifi harig 6nceki yillara ait agirlikh genel not ortalamasinda ilk %20 lik dilime girilmis olmasi.

Ogrencinin sinifta kalmasi durumunda bursu kesilir. Bir projede ayni anda en fazla 2 (iki)
lisans 6grencisi bursiyer olarak yer alabilir.

Doktora Sonrasi Arastirmaci bursiyerlerinde aranan kosullar:
e Doktorali olup herhangi bir kurum/kurulusta ¢alismama,
* Dogent ve Ustli akademik unvana sahip olmama,

e Doktora/tipta uzmanlik derecesinin alindigi tarih ile ilgili programin son basvuru tarihi
arasinda kalan slirenin 7 yildan fazla olmamasi.

Yabanci Uyruklu Yuksek Lisans/Doktora bursiyerlerinde aranan kosullar:

e Yiksek lisans bursiyerlerinin 30 yasin altinda olmasi*

e Doktora bursiyerlerinin 35 yasin altinda olmasi*

(*) Basvuru yilinin ilk giindi itibariyle, belirtilen yaslarin doldurulmamis olmasi.

Basvuru ve Degerlendirme Siiregleri

TUBITAK- BIF ¢agnisi 1 Mart — 31 Mayis 2019 tarihleri arasinda uidb-pbs.tubitak.gov.tr
sistemi Gzerinden basvurulara acik olacaktir.

2019 yih ¢agnsi kapsaminda TUBITAK’a yapilacak ulusal basvurular yalnizca elektronik
imzayla yapilabilmektedir. Nitelikli elektronik sertifika kullanilarak yapilacak basvurular icin,
imza siirecinin belirtilen son tarihlerden 6nce tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Nitelikli
elektronik sertifika kullanilarak yapilan basvurularda proje ekibinde yer alan kisilerin ve tim
yuratiacu/katihmer kurum/kurulus yetkililerinin Nitelikli elektronik sertifika (e-imza) sahibi
olmasi gerekmektedir.



Cagri Takvimi

Hedefler

Takvim

Cagni Acihigi

4 Mart 2019

Cagri Son Basvuru Tarihi

31 Mayis 2019

UiDB On kontrollerinin tamamlanmasi

14 Haziran 2019

Projelerin cevirimici UIDB’den DEIiK’e iletilmesi

17 Haziran 2019

DEIK On degerlendirme islemlerinin tamamlanmasi ve
Gruplara basili kopyalarin iletilmesi

25 Haziran 2019

Grup 6n degerlendirme islemlerinin tamamlanmasi ve
eksik Etik Kurul/ Yasal izin belgelerinin tamamlatiimasi

16 Temmuz 2019

Panel/dis danisman degerlendirme siirecinin
tamamlanmasi ve GYK puanlarinin verilmesi

19 Agustos 2019

DEIK tarafindan Baskanlk Olurunun alinmasinin 6 Eylil 2019
ardindan sonuglarin resmi yazi ile UiDB’ye iletilmesi

TUBITAK ve BIF tarafindan, degerlendirme 9 Eyliil 2019
sonuglarinin karsilikh olarak paylasiimasi

TUBITAK- BIF ortak kararinin belirlenmesi 16 Eylul 2019
Ortak kararin UIDB tarafindan DEIK ile paylasiimasi 23 Eylul 2019
Sonuglarin ilani (Oncesinde sonuglarin resmi olarak 1 Ekim 2019

Gruplara bildirildiginden emin olunmahdir.)




Degerlendirme kriterleri

Degerlendirme kriterleri Ek 2’de sunulmustur.

Cagn basvurulart her (lkenin kendi kurallarina gore yapilarak degerlendiriimeye tabi
tutulacaklar.

Proje Basvuru Sistemine (PBS’ye) Yiiklenmesi Gerekli Belgeler:

e EK-1. Bitce ve Gerekcesi*

e ingilizce Proje Basvuru Formu

e Kiiciik ve Orta Biyiklikte isletme (KOBI) olma sartlarina ulasamamis sermaye sirketleri ve
KOBI niteligindeki isletmelerin olmasi durumunda “KOBIi Beyannamesi”

¢ 4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu Kapsaminda Faaliyet Gosteren Sirketler
Biinyesinde Gorev Yapan Universite Ogretim Elemanlari icin Proje Basvurusu izin Formu

e Tiirkiye’de ikamet Eden Yabanci Uyruklulara PTi Odenebilecegine Dair Onay Belgesi (Proje
ekibinde yabanci uyruklu var ise)

e Feragat Formu (Eger gerekliise | Ayrintih Bilgi)

e Etik Kurul Onay Belgesi (Eger gerekliise | Ayrintili Bilgi)

* Yasal/Ozel izin Belgesi (Eger gerekli ise | Ayrintili Bilgi)

e Destek Mektuplari (Eger gerekli ise)

e TUBITAK Baskanlik Onay Yazisi (Proje ekibinde TUBITAK Merkez/Enstitiilerinden
yurutiici/arastirmaci/danisman bulunmasi halinde | Ayrintili Bilgi) e Protokol (Birden fazla
alt projesi olan projelerde oneri asamasinda proje yiruticuleri ve kurulus Ust dizey
yetkilileri arasinda imzalanan yazili anlagsma) (Ayni Gniversitenin farkli fakiltelerinden birden
fazla alt proje bulunmasi durumda dahi hazirlanmasi gerekmektedir.)

(*) llgili dosya PBS’ye girildikten sonra, "Proje Adimlari" kisminda yer alan "Ek Dosyalar" béliimiinden
indirilebilir.)

Ozel Kuruluslar Tarafindan Ek Olarak PBS’ye Yiiklenmesi Gerekli Belgeler (Ayrintili Bilgi)

» Ticaret Sicil Gazetesi (Sirketin glincel unvan ve adresinin yer aldigi sayfanin fotokopisi)

e Oda Sicil Kayit Sureti (Islak imzali asli veya belgenin alindigi kurumdan ash gibidir onayh)
e imza Sirkiileri (Noter onayli niishasi)

* Yetki Belgesi (Sirketi temsile yetkili kisinin belirtildigi ilgili Ticaret Sicil MidtrlGgi’nden
alinmis belge-Islak imzal ash veya belgenin alindigi kurumdan asli gibidir onayh)

Degerlendirme sonuclari olumlu olan ve desteklenmesine karar verilen projeler icin ARDEB
tarafindan destek kapsaminin belirlenmesi sirasinda istenecek belgeler:

« Proje Onerisi Excel Biitce Tablosu (Ekonomik Kodlara iliskin Aciklama)

e Ozel Kurulus Mevcut Personeli ile Kamu Kurumu ve Ozel Kurulus Yeni Alinacak Personel is
Gicl Miktari Tablosu

e Ozel Kurulus Mevcut ve Yeni Alinacak Personel icin Personel Bilgileri Tablosu

e Vakif Universitelerinde Yeni Alinacak Proje Personeli icin Onayli Emsal Maas Bordro Bilgileri
Tablosu



http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/2015-25_ek-3_universite_ogretim_elemani_izin_formu.docx
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/2015-25_ek-3_universite_ogretim_elemani_izin_formu.docx
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/yabanciuyrukluyazisi.doc
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/feragat_formu.doc
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/feragat_formu_20190115.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/ekbn_2019.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/yasal_izin_bilgi_notu_08_01_2019.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/baskanlik_onay_yazisi_20190115.pdf
http://tubitak.gov.tr/tubitak_content_files/1003_files/1003_Protokol.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/ozel_kurulus_20190115.pdf
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/1003_oneriformubutcetablolari_v.2.-3.xls
http://tubitak.gov.tr/tubitak_content_files/tts/formlar/Y1_Ekonomik_Kodlara_Iliskin_Aciklama.pdf
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/1003_ek-15_0.doc
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/1003_ek-15_0.doc
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/1003_ek-16_0.doc
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/vakif_universitelerinde_yeni_alinacak_proje_personeli_icin_onayli_emsal_maas_bordro_bilgileri_tablosu.xlsx
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/vakif_universitelerinde_yeni_alinacak_proje_personeli_icin_onayli_emsal_maas_bordro_bilgileri_tablosu.xlsx

« TUBITAK’a bagli Ar-Ge Birimlerinde Yeni Alinacak Proje Personeli icin Onayli Emsal Maas
Bordro Bilgileri Tablosu

o Kamu Kuruluslarinda Yeni Alinacak Proje Personeli icin Onayli Emsal Maas Bordro Bilgileri
TablosuOzel Kuruluslarda Mevcut ve Yeni Alinacak Personel icin Onayli Maas Bordro
Bilgileri Tablosu

ONEMLI UYARI:

NES (Nitelikli Elektronik Sertifika) almak uzere Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu
tarafindan yetkilendirilmis Elektronik Sertifika Hizmet Saglayicilari'na zamaninda basvuru
yapilmasi 6nem arz etmekte olup bu siirecin yirutilmesi tamamen proje yuriticulerinin
sorumlulugundadir.

Basvurular bireysel olabildigi gibi kurumsal da yapilabilmektedir. Buna istisna olarak
Basbakanlik Genelgesi geregi Kamu Sertifikasyon Merkezi'ne yapilacak olan NES basvurulari
yalnizca kamu kurumlari tarafindan kurumsal olarak yapilabilmektedir.

E-imzal basvuru sureci ile ilgili daha detayli bilgi icin ltUtfen tiklayiniz. Soru ve dnerileriniz igin

ardeb.e-imza@tubitak.gov.tr adresine e-posta génderebilirsiniz.

Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar

TUBITAK 1071 destek programi kapsaminda desteklenen projelerde ‘Proje Tesvik ve
Destekleme Esaslarina iliskin Yonetmelik Uyarinca Desteklenen Projelerde Uygulanacak Fikri
Haklar Esaslari’” hiikimleri uygulanir.

Diger Onemli Hususlar

— Bir projede birden fazla Turk kurum/kurulus bulunmasi durumunda, proje PBS (izerinde

farkli  kurum/kuruluslarda vyirGtalen alt projelerden olusturulmalidir. Her bir
kurum/kurulus icin belirlenecek proje yuritlculeri arasindan projenin yonetiminden
TUBITAK’a karsi sorumlu olacak bir proje yéneticisi protokol ile belirlenir. Protokol
ornegine buradan ulasabilirsiniz. Basvurular ¢evrimici sistemde proje yoneticisi tarafindan
yapilir. Proje yoneticisinin yer aldigi alt proje “Ana Proje” olarak adlandirilir. Proje
kapsaminda alt proje sayisinda Ust sinir yoktur. Alt projelerden olusan projenin toplam
bltcesi bu ¢agriicin belirlenen proje bitcgesi Ust sinirini asamaz.
Alt projeler i¢in ayri proje hesaplari acilir. Her alt proje icin onaylanan proje biitceleri, ilgili
alt projelerin hesaplarina ayri ayri transfer edilir. Her bir alt proje, kendisine transfer
edilen blitceyi ana proje ile koordineli bir sekilde kullanir. Proje kapsaminda satin alinan
tasinmazlar ilgili alt projenin yer aldigi kurumun ayniyatina kaydedilir. TUBITAK’a basvuru
sunulurken, alt projelerin yirutilecegi kurum/kurulus/fakilte/enstitilerin proje onerisi
basvuru formunda acikca belirtiimesi gerekmektedir.

— Ar-Ge icerigi bulunmayan rutin faaliyetleri iceren projeler ve Uretim veya Uretim
altyapisina yonelik yatirnm agirlikh projeler desteklenmez.

— Proje basvurularinda literatiir 6zetinin ham liste olarak verilmemis olmasi, literatir
referansi verilerek tartisiimis olmasi, literatlir 6zetinde verilen referanslarin metin ile
iliskilendirilmis olmasi gerekmektedir.


http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/tubitaka_bagli_ar-ge_birimlerinde_yeni_alinacak_proje_personeli_icin_onayli_emsal_maas_bordro_bilgileri_tablosu.xlsx
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http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/ozel_kuruluslarda_mevcut_ve_yeni_alinacak_personel_icin_onayli_maas_bordro_bilgileri_tablosu.xlsx
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/ozel_kuruluslarda_mevcut_ve_yeni_alinacak_personel_icin_onayli_maas_bordro_bilgileri_tablosu.xlsx
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/281/ardeb_e-imza_yardim_dokumani.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/tubitak_content_files/mevzuat/esaslar/ESASLAR_XI_3.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/tubitak_content_files/mevzuat/esaslar/ESASLAR_XI_3.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/tubitak_content_files/mevzuat/esaslar/ESASLAR_XI_3.pdf
http://tubitak.gov.tr/tubitak_content_files/1003_files/1003_Protokol.pdf

— Proje yuriticlsi olarak bu cagriya birden fazla proje basvurusunda bulunulabilir.

— Ayni proje onerisi ile ayni dénemde birden fazla programa basvuru yapilamaz.

— Projenin yurt disi saha galismasi icermemesi gerekmektedir.

— Basvuruda 6nerilen makine-techizat, danismanlik ve hizmet alimi giderlerine ait proforma
faturalarin mutlaka olmasi gerekmektedir. Sarf malzemeleri icin projede gerekliliginin
degerlendiriimesine imkan veren ayrintida liste verilmelidir (Sarf malzemeler igin

proforma faturaya gerek yoktur).

— Proje kapsaminda yapilacak arazi calismasi icin talep edilen destek miktarinin 10.000 TL'yi

gecmesi halinde arazi plani sunulmalidir.

— Ulusal ve uluslararasi proje ortaklarindan alinan danismanlik ve hizmet alimi giderleri

desteklenmez.
— Projenin ulusal destek baslangi¢ tarihi en
tarihi olabilir.

erken uluslararasi projenin destek baslangig

iletisim:
TUBITAK: BIF :
Ragip BAYRAMBEYLI Alla MINKO

Bilimsel Programlar Uzmani

Uluslararasi isbirligi Daire Bagkanhgi

ikili ve Coklu iliskiler Mudurligi

TUBITAK

Adres: TUBITAK Baskanligi, Tunus Caddesi
No: 80, 06100, Kavaklidere - ANKARA

Tel: +90 312 298 17 92

Faks: +90 312 427 74 83
ragip.bayrambeyli@tubitak.gov.tr
uidb@tubitak.gov.tr

Uluslararasi Programlar Uzmani
Belarus inovasyon Kurumu (BIF)

Adres: Ulitsa Very Horuzhey 31/A, 220002,
Minsk, Belarus

Tel.: +375 17 293-17-97

belinfund@mail.ru



mailto:nihad.nassar@tubitak.gov.tr
mailto:uidb@tubitak.gov.tr

Ek 2: Degerlendirme Kriteler ve Puanlan (ingilizce)

Evaluation Criteria and Scores
Evaluation Criteria

1.

Scientific and Technological Excellence (Maximum Score 40)

Presentation of the project proposal with concrete / measurable targets, outputs and
solution suggestions

Literature / patent researches made

Technical feasibility studies and determination of the standards / conditions to be
followed for the project output made during the project preparation

Originality and innovative nature of the project and relationship to the “state of art” of
research in the field

Inventive conceptual/theoretical contributions to the related scientific/technological areas
Feasibility of the scientific approach

Innovation level of the project output in the international market

Research and technological quality including inter-disciplinary and multi-disciplinary
aspects

Level of technical challenge of the proposal

Use of a technology that is critical to the first-ever development of an industry, product,
process in Belarus & Turkey

Strategic priority of the technology that is to be used in the project for the country
Distribution of the original contribution of the consortium components to the R & D and
technical / technological content of the project

Project Management, Team and Infrastructure (Maximum Score 20)

Feasibility and suitability of the methodology to achieve the project goals

Feasibility and suitability of the work packages defined to achieve the goals of the project
Suitability of time intervals and durations of work packages with the goals of the proposal
Suitability of the person in charge for each work package

Feasibility of risk management plan for critical risks, relating to project implementation
Feasibility of risk management plan for critical risks, relating to budget

Balance of industry and academia roles in terms of R&D in the proposal

Capability and capacity of the industrial partner(s) in the project team

Capability and capacity of the academic partner(s) in the project team

Quality and sufficiency of infrastructure/facilities to conduct the project

Proper use of human resources and infrastructure

Impact of the Project (Maximum Score 30)

Accumulation of knowledge to be gained through the project's outputs

Potential to increase high-quality employment in Belarus &Turkey

Impact of the project output on the competitiveness of the industrial partner and
productivity growth

Potential for economic return



¢ Adequacy of market research and economic feasibility

o Potential of the project to reduce the external dependency of Belarus &Turkey in the
field

¢ Anticipation of the risks and sufficiency of measures taken against them to execute
the project and commercialize the targeted output

e Potential of the project's output to create a new market or use area

o Potential of the project's output to provide efficiency-productivity growth and cost
decrease to the industrial partner

e Potential of the project's output to be patented

e Potential of the project to trigger new R & D projects

e Potential to create socio-cultural benefits

o Positive effects of project on the environment

Bilateral Cooperation Aspects (Maximum Score 10)

¢ International strategical value of the technology related to / involved in the project

e Impact of the project to increase international academia-industry collaborations

e Level of collaboration between project partners

e Sustainability of the expected collaboration between project partners

¢ Quality of the relationship and distribution of roles and responsibilities between industry
and academia

¢ Benefit and contribution of academia to industry

o Clarity of the way to share and embrace the project output between project partners

e Potential for creating long-lasting collaboration between project partners

Appropriateness of Project Expenses

e The appropriateness of person-month rates and total person-month value, taking into
account the competence of the staff and the current workload

e Travel Expenses (those directly related to R & D activities should be indicated)

e Device / Equipment / Software / Publication Purchases

o Activities Handled by National R&D Institutions (Content, relation with the project,
budget, preliminary contact with the related institution, whether or not a contract has
been made, repetition, as well as the obligation of obtaining foreign consultancy and
services and affordability with domestic facilities etc. should be taken into
consideration.)

e Consultancy Services and Other Service Procurements (Content of project consultancy
and service procurement and contributions to the project should be examined.)

e Appropriateness of material purchases and quantities for project R & D work

e Patent Expenditures

e If you are interested in improving the quality of the project's R & D, in deepening the
scientific and technological dimension, and in increasing the effectiveness of the project,
please indicate your suggestions. In case you deem necessary, you can also inform the
partners about your suggestions.

10



