
 
 
 
 
 
 
 

2232- Programm für international qualifizierte Forscher und Forscherinnen 

Zweck des Aufrufs 

Das Internationale Stipendium für herausragende Forscher bietet Unterstützung zur 

Förderung   qualifizierter   Forscher   mit   führenden   wissenschaftlichen   und/oder 

technologischen  Erfolgen  und  internationaler  Arbeitserfahrung,  die  in  die  Türkei 

kommen, um ihre Forschung in führenden Universitäten*, Industrien**, industriellen 

oder öffentlichen Institutionen durchzuführen, und an strategisch wertvollen Projekten 

für unser Land in Forschungsgebieten mitzuwirken. 

 
Der Umfang des Stipendiums 

 
 

Das Programm soll die folgenden Aspekte der finanziellen Unterstützung umfassen: 
 
 

 Stipendium für Forscher und Forscherinnen, 
 

 Familienbeihilfe (falls zutreffend), 
 

 Anfängliches Forschungsstipendium, 
 

 Forschungsstipendium, 
 

Stipendium für die Gründung eines Forschungsteams (Vorgesehen für fünf 
 

Doktoranden, die in dem Forschungsteam ihren Platz finden, welches in der 
 

Türkei durchgeführt wird), 
 

 Förderpreise für Forscher und Forscherinnen, 
 

 Gemeinkosten für die Gasteinrichtung, 
 

 Krankenversicherung   für   Projektleiter  und   Projektleiterin   und   seine/ihre 
 

Familie, 
 

 Reisekostenzuschuss  für  Projektleiter  und  Projektleiterin  und  seine/ihre 
 

Familie, 
 
 

Die Dauer des Stipendiums beträgt mindestens 24 und Maximum 36 Monate. Der 

Projektleiter und die Projektleiterin darf für die Dauer der Unterstützung bis zu 3 

Monaten pro Jahr im Ausland verbringen, damit er/sie sein/ihr Wissensbestand von 

seiner/ihrer bisherigen Institution leichter in unser Land übertragen kann. Es wird 

erwartet, dass der Zeitrahmen, in dem sich der Projektleiter und die Projektleiterin im 

*Universitäten: Staats- und Stiftungsuniversitäten (60% des Kontingents beträgt für 

Forschungsuniversitäten). 
** Industrie: Beschreibt die verwurzelten Kapitalgesellschaften in der Türkei. 

https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/2204/research_universities.pdf


 
 
 
 
 
 
 

Ausland befindet, mindestens eine Woche vorher an TÜBİTAK gemeldet wird. Die 

finanzielle  Unterstützung  des  Stipendiums  wird  in  dieser  Zeit  fortgesetzt.  Die 

Fortschrittsberichte   des   Projekts   sollten   sich   auf   diesen   Zeitrahmen   der 

internationalen Mobilität beziehen. Der detaillierte Grund für den Teil der im Ausland 

verbrachten  Unterstützungszeit,  ist  in  dem  Fortschrittsbericht enthalten.  Falls  die 

Gasteinrichtung eine Universität ist, hat der Projektleiter/in jedes Semester min. für 

ein   Fach   einen   Lehrauftrag.   Jeder   Bewerber/in   kann   sich   nur   für   eine 

Forschungsanstalt bewerben. Nach Bekanntgabe der Ergebnisse müssen innerhalb 

sechs Monaten die folgenden Dokumente TÜBİTAK vorlegt werden. 

 
 
 

 
Bewerbungsbedingungen 

 
 

Der Projektantrag muss von einem Forscher oder Forscherin eingereicht werden, 

der/die aus dem Ausland in die Türkei kommt oder kommen wird, um seine/ihre 

Forschung durchzuführen. 

 
Ab dem letzten Tag der Bewerbung: 

 
 

 Der Forscher darf sich in den letzten 3 Jahren nicht länger als 12 Monaten in 
 

der  Türkei  aufgehalten  haben.  Kurzfristige  Besuche  und  die  Wehrpflicht 

innerhalb  eines  Jahres  von  nicht  mehr  als  fünfzehn  Tagen,  kurzfristige 

Besuche und Wehrpflicht bis zu fünfzehn Tagen pro Jahr sind von diesem 

Zeitraum ausgeschlossen. 

 
Zum   Zeitpunkt   der  Bewerbung   sollte   eine   der  folgenden   Berufserfahrungen 

vorliegen: 

 
 Junge Forscher und Forscherinnen: 

 
 

Junge  Forscher  und  Forscherinnen  die  am  Anfang  ihrer  Karriere  sind,  d.h.  die 

innerhalb der letzten 4 Jahre promoviert haben und nach Erhalt der Ph.D. Titel 

Auslandsforschungserfahrung verfügen. 
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Nachdem postgradualen Studiengang min. 4 Jahre vollzeitig Forschungserfahrung 
 

(im  Ausland  abgeschlossene  postgraduale  Studiengänge  werden  maximal  als  2 
 

Jahre und im Ausland abgeschlossene Doktorandenausbildung werden maximal als 
 

3 Jahre in diesem Zusammenhang bewertet). 
 
 

 Erfahrene Forscher und Forscherinnen: 
 

Forscher und Forscherinnen die im Ausland min. 4 Jahre als Assistenzprofessor/in 
 

arbeiten oder die nach ihrer Promotion mindestens 4 Jahre 
 

Auslandsforschungserfahrung verfügen oder eigenständig akademische Forschungen 
 

durchführen. 
 

Erfahrene Forscher und Forscherinnen, die nach ihrer Promotion über mindestens 

sechs Jahre Forschungserfahrung verfügen und mindestens ein Mitglied der Fakultät 

oder  ein/eine  "Forschungsgruppenleiter/in"  im  Herkunftsland  sind  (im  Ausland 

abgeschlossene postgraduale Studiengänge werden maximal als 2 Jahre und im 

Ausland abgeschlossene Doktorandenausbildung werden maximal als 3 Jahre in 

diesem Zusammenhang bewertet). 

 
 

Von jungen und erfahrenen Forschern werden einer der folgenden Qualifikationen 

erwartet. 

 
 Junge Forscher und Forscherinnen: 

 
 

- Forscher und Forscherinnen die sich von einer Universität bewerben müssen 
 

innerhalb drei Jahre vor dem Datum der Antragstellung an einer der Top 

Universitäten   gemäß   dem   QS   World   University   Rankings   seine/ihre 

Forschungen durchgeführt haben oder an einer der der Top 100 Universitäten 

gemäß  THE  (Times  Higher  Education)  Rankings  seine/ihre  Forschungen 

durchgeführt haben; 

- Forscher und Forscherinnen die sich von einer Universität bewerben müssen 
 

innerhalb   drei   Jahre   vor   dem   Datum   der   Antragstellung   an   der 

Feldforschungsliste   des  Thomson   Reuters   veröffentlichten   „Meistzitierte 

Forscher und Forscherinnen“ einnehmen; 

- Forscher  und  Forscherinnen  die sich  vom  Privatsektor  bewerben  müssen 
 

innerhalb   drei   Jahre   vor   dem   Datum   der   Antragstellung   seine/ihre 

Forschungen in einem der Top 2500 Unternehmen mit den höchsten FuE- 
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Ausgaben laut "Industrial R&D Investment Scoreboard" durchführen, wie von 

der Joint Kommission der Europäischen Kommission veröffentlicht; 

- Forscher und Forscherinnen die sich von öffentlichen Forschungsinstituten 
 

bewerben müssen innerhalb drei Jahre vor dem Datum der Antragstellung 

seine/ihre Forschungen in einem der Top 250 Unternehmen von SCImago 

öffentlichen Forschungsinstituten/Institutionen Rankings (SCImago 
 

Institutionen Rankings-Government) durchführen. 
 

 

 Erfahrene Forscher und Forscherinnen: 
 

- Forscher und Forscherinnen die sich von einer Universität bewerben müssen 
 

innerhalb   drei   Jahre   vor   dem   Datum   der   Antragstellung   an   der 

Feldforschungsliste   des  Thomson   Reuters   veröffentlichten   „Meistzitierte 

Forscher und Forscherinnen“ einnehmen; 

- Forscher und Forscherinnen die sich von einer Universität bewerben müssen 
 

innerhalb drei Jahre vor dem Datum der Antragstellung an einer der Top 

Universitäten   gemäß   dem   QS   World   University   Rankings   seine/ihre 

Forschungen durchgeführt haben oder an einer der der Top 100 Universitäten 

gemäß  THE  (Times  Higher  Education)  Rankings  seine/ihre  Forschungen 

durchgeführt haben; 

- Forscher  und  Forscherinnen  die sich  vom  Privatsektor  bewerben  müssen 
 

innerhalb   drei   Jahre   vor   dem   Datum   der   Antragstellung   seine/ihre 

Forschungen in einem der Top 2500 Unternehmen mit den höchsten FuE- 

Ausgaben laut "Industrial R&D Investment Scoreboard" durchführen, wie von 

der Joint Kommission der Europäischen Kommission veröffentlicht; 

- Forscher und Forscherinnen die sich von öffentlichen Forschungsinstituten 
 

bewerben müssen innerhalb drei Jahre vor dem Datum der Antragstellung 

seine/ihre Forschungen in einem der Top 250 Unternehmen von SCImago 

öffentlichen Forschungsinstituten/Institutionen Rankings (SCImago 
 

Institutionen Rankings-Gouvernement) durchführen. 
 

 
Die Bewerbung erfolgt nach dem neuesten akademischen Grad. 

 
Der Antrag wird ohne Bewertung zurückgeschickt, wenn festgestellt wird, dass das 

Diplom des letzten Bildungsabschlusses nicht verwendet wurde. 
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Tritt dies während der Förderphase auf, gelten die Bestimmungen für die Stornierung 

des Stipendiums und Rückforderung. 

Wenn   dies   während   der   Unterstützungsphase   festgestellt   wird,   gelten   die 

Bestimmungen für die Aufhebung des Stipendiums. 

 
 

Bewerbungsunterlagen 
 

 

 Antragsformular für Forschungsprojekte 
 

 Vom  Bewerber/in  erstelltes  Motivationsschreiben  (Ziel,  Zweck  und  Kariere 
 

Planung die in der Türkei erreicht werden sollen) 
 

 Aufenthaltsbestätigung  für  Forscher/innen,  die  während  des  Antrags  im 
 

Ausland  leben  (z.  B.  Steuerbescheinigung,  Mietvertrag  oder  monatliche 

Stromrechnung) 

 Forscher/innen die die türkische Staatsangehörigkeit tragen, ab dem Datum 
 

der Antragstellung die Ein- und Ausreisen der letzten 3 Jahre von „e-devlet“ 
 

belegen 
 

 Das Original oder beglaubigte Kopie des Diploms oder Abschlusszeugnisses 
 

für den neuesten akademischen Grad (Von den Diplomen oder 
 

Abschlusszeugnissen, die nicht auf Türkisch oder Englisch sind, müssen die 

englische Übersetzung eingereicht werden). 

 Forscher/innen,  die  keinen  Ph.D.  Titel  verfügen,  belegen  seine/ihre  im 
 

Ausland   durchgeführten   vollzeitige   Forschungserfahrungen   (z.   B.   ein 

Arbeitszeugnis aus der Personalabteilung, dass die Position, Arbeitszeiten 

und Arbeitsdauer zeigt) 

 Verpflichtungserklärung zur Einhaltung des Ethikkodex und ggf. zur Erteilung 
 

gesetzlicher Genehmigungen 
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 Wenn das Gastinstitut eine Universität ist, muss das Einladungsschreiben vom 
 

Rektor oder Prorektor, wenn das Gastinstitut eine exzellente 
 

Forschungsinfrastruktur  ist  (gemäß  dem  Gesetz  Nr.  6550),  muss  das 

Einladungsschreiben vom Schulleiter, wenn das Gastinstitut eine Private- oder 

öffentliche Einrichtung ist muss das Einladungsschreiben vom berechtigten 

oder ermächtigten unterzeichnet werden. 

 Lebenslauf  (Der  Lebenslauf  muss  von  ARBIS aktualisiert  werden,  da  der 
 

Lebenslauf von ARBIS übernommen wird). 
 

 
Die  Bewertung  erfolgt  nur  auf  Basis  der  Bewerbungsunterlagen,  die  in  das 

Bewerbungssystem   hochgeladen   werden.   Aus   diesem   Grund   müssen   die 

Dokumente  für  jede  Bedingung  mit  explizitem  und  angegebenem  Inhalt  in  das 

Bewerbungssystem hochgeladen werden. 

 
 

Bewerbungsmethoden 
 

 
Die   Anträge   werden   online,   innerhalb   der   angekündigten   Termine   über   e- 

bideb.tubitak.gov.tr  gestellt.  Dokumente,  die  in  das  Antragssystem  hochgeladen 

werden, müssen auf Türkisch oder Englisch sein. Die Bewerbungsunterlagen, die 

nicht auf Türkisch oder Deutsch sind, sollten auf Türkisch oder Deutsch übersetzt 

und beglaubigt hochgeladen werden. Es reicht aus, die Bewerbungsunterlagen in 

das Antragssystem hochzuladen und müssen nicht an BİDEB per Post gesendet 

werden. 

 
Aufrufkalender (Bewerbungszeitraum, Anfangs- und Enddatums des Aufrufs) 

 
Bewerbungsperiode Anfangsdatum Enddatum 

2018 15/12/2018 29/03/2019 
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2232   -   Maximale   Finanzielle   Programmunterstützung   für   international 

qualifizierte Forscher und Forscherinnen 

 
Einmaliger  Pauschalbetrag  in türkische 

Lira (TL) 

Anfängliches 

Forschungsstipendium 

Junge Forscher und Forscherinnen: 
 
500.000 TL 

 
Erfahrene   Forscher   und   Forscherinnen: 

1.000.000 TL 

Forschungsstipendium (ohne 
 
Förderpreise) 

720.000 TL 

Reisekostenzuschuss für 
 
Projektleiter und Projektleiterin und 

seine/ihre Familie 

Flugticket kosten (Anflug Flugticket) 

 
 
 
 

Pro Monat (TL) 

Stipendium für Forscher und 
 
Forscherinnen 

Junge   Forscher  und   Forscherinnen: 
 
20.000 TL 

 
Erfahrene Forscher und Forscherinnen: 

 
24.000 TL 

Familienbeihilfe (falls zutreffend) 2.250 TL 

Stipendium für die Gründung eines 
 
Forschungsteams   (Vorgesehen  für   fünf 

Doktoranden, die in dem Forschungsteam 

ihren Platz finden) 

Pro Doktorand: 4.500 TL 

Gemeinkosten für die Gasteinrichtung 3.750 TL 

Förderpreise für Forscher und 
 
Forscherinnen 

750 TL 

Krankenversicherung für Projektleiter und 

Projektleiterin und seine/ihre Familie 

Pro Person 100 TL 

 
Klicken Sie hier, für den ganzen Aufruftext. (Der Text ist nur in Türkisch und Englisch 

verfügbar). 
 

Klicken Sie hier, um sich zu bewerben. 
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https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/4000/tubitak_2232_call_full_11-2-19.pdf
https://e-bideb.tubitak.gov.tr/giris.htm?language=en

