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TTÜÜRRKK‹‹YYEE BB‹‹LL‹‹MMSSEELL VVEE TTEEKKNNOOLLOOJJ‹‹KK AARRAAfifiTTIIRRMMAA KKUURRUUMMUU
SSAAVVUUNNMMAA SSAANNAAYY‹‹‹‹ AARRAAfifiTTIIRRMMAA VVEE

GGEELL‹‹fifiTT‹‹RRMMEE EENNSSTT‹‹TTÜÜSSÜÜ YYÖÖNNEETTMMEELL‹‹⁄⁄‹‹ ((**))

BB‹‹RR‹‹NNCC‹‹ BBÖÖLLÜÜMM
GGeenneell HHüükküümmlleerr   

AAmmaaçç vvee KKaappssaamm

MMaaddddee 11. Bu Yönetmelik ile Türkiye Bilimsel ve Teknolojik
Araflt›rma Kurumu (TÜB‹TAK) bünyesinde Ankara’da kurulan k›sa ad›
“SAGE” olan Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araflt›rma Kurumu
Savunma Sanayii Araflt›rma ve Gelifltirme Enstitüsü’nün Çerçeve
Yönetmelik’le düzenlenmifl olan hususlar d›fl›nda kalan teflkilatlanmas›
ve görevleri ile çal›flma usul ve esaslar› düzenlenmektedir.

DDaayyaannaakk

MMaaddddee 22.. Bu Yönetmelik, 17/7/1963 tarihli ve 278 say›l› Türkiye
Bilimsel ve Teknolojik Araflt›rma Kurumu Kurulmas› Hakk›nda
Kanun’un 498 say›l› Kanun Hükmünde Kararname ile yeniden
düzenlenen 4 üncü maddesi ve de¤iflik 7 nci maddesi ile Çerçeve
Yönetmeli¤e dayan›larak haz›rlanm›flt›r.

TTaann››mmllaarr

MMaaddddee 33.. Bu Yönetmelikte geçen tan›mlardan;

KKuurruumm :: Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araflt›rma
Kurumu’nu (TÜB‹TAK), 

BBiilliimm KKuurruulluu :: Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araflt›rma
Kurumu Bilim Kurulu’nu,

BBaaflflkkaann :: Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araflt›rma
Kurumu Baflkan›’n›,

(*) Çerçeve Yönetmelik 17.10.2001 tarih ve 24556 say›l› Resmi Gazete’de
yay›mlanm›flt›r.
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EEnnssttiittüü :: Savunma Sanayii Araflt›rma ve Gelifltirme
Enstitüsü’nü,

YYöönneettiimm KKuurruulluu :: Savunma Sanayii Araflt›rma ve Gelifltirme
Enstitüsü Yönetim Kurulu’nu,

EEnnssttiittüü MMüüddüürrüü :: Savunma Sanayii Araflt›rma ve Gelifltirme
Enstitüsü Müdürü’nü,

DDaann››flflmmaa KKuurruulluu :: Savunma Sanayii Araflt›rma ve Gelifltirme
Enstitüsü Dan›flma Kurulu’nu,

EEnnssttiittüü KKuurruulluu :: Savunma Sanayii Araflt›rma ve Gelifltirme
Enstitü Kurulu’nu,

ÇÇeerrççeevvee YYöönneettmmeelliikk :: Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araflt›rma
Kurumu Baflkanl›¤›na Do¤rudan Ba¤l›
Enstitülerin Kurulufl ve ‹flletmesine ‹liflkin
Çerçeve Yönetmeli¤i

ifade eder.

‹‹KK‹‹NNCC‹‹ BBÖÖLLÜÜMM

EEnnssttiittüü’’nnüünn AAmmaaçç,, ‹‹llkkee vvee GGöörreevvlleerrii,, ÇÇaall››flflmmaa DDüüzzeennii

EEnnssttiittüü’’nnüünn AAmmaaçç vvee ‹‹llkkeelleerrii

MMaaddddee 44.. Enstitü’nün amac›, ülke içinde bilimsel ve teknolojik
esaslara dayal›, sa¤l›kl› bir ulusal savunma sanayii oluflmas›na ve
gelifltirilmesine katk›da bulunmak üzere, uygulamal› araflt›rma ve
teknolojik gelifltirme yapmakt›r.

Enstitü çal›flmalar›nda Türk Silahl› Kuvvetleri ve ulusal savunma
sanayii kurulufllar›n›n araflt›rma gereksinmelerini gözetme, ulusal
kaynaklar›n elden geldi¤ince kullan›lmas› konusunda yarat›c›l›¤›
özendirme ilkelerini gözönünde tutar.
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EEnnssttiittüü’’nnüünn GGöörreevvlleerrii

MMaaddddee 55.. Enstitünün temel görevi Türk Silahl› Kuvvetleri ve ulusal
savunma sanayii kurulufllar›n›n belirledi¤i gereksinimleri karfl›lamak
üzere, gerekti¤inde yurt içi ve d›fl› kurulufllar ile iflbirli¤i yaparak
araflt›rma, gelifltirme çal›flmalar› yapmakt›r.  Enstitü’nün di¤er
görevleri afla¤›da s›ralanm›flt›r. 

aa)) Türk Silahl› Kuvvetlerince istenmesi halinde yurtd›fl›ndan
temin edilmesi sözkonusu olan sistem, teknoloji, teçhizat
veya malzemelerin seçimi, testi ve kullan›m› ile ilgili
problemlerin çözümüne yard›mc› olmak ve gerekti¤inde bu
sistemlerin yurtiçinde üretilmesi amac›yla teknik özelliklerini
yak›ndan tan›mak ve de¤erlendirmek,

bb)) Ulusal savunma aç›s›ndan kritik önem tafl›yan yurtd›fl›
teknolojileri, araflt›rma ve gelifltirme etkinliklerini izlemek  ve
uygulama imkanlar›n› araflt›rmak,

cc)) Savunma sanayii konusunda uzmanlaflm›fl, yüksek nitelikli,
araflt›rmac› personel yetifltirmek,

dd)) Görev alan›na giren konular ile ilgili olarak teknoloji
oluflturma çal›flmalar›n› yürütmek,

ee)) Ulusal savunma sanayii kurulmas›na yönelik olarak çal›flan
di¤er yurt içi kurum ve kurulufllara sözleflme karfl›l›¤›
dan›flmanl›k, inceleme-ölçüm, altyap› kurma hizmetleri
vermek,

ff)) Görevlerinin yerine getirilmesi için gerekli altyap›y› kurmak
ve düzenleme çal›flmalar›n› gerçeklefltirmek,

gg)) Uzmanl›k alan›na giren konularda, çeflitli kurulufllar için
e¤itim programlar› haz›rlamak ve bunlar› uygulamak,
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hh)) ((**)) Uzmanl›k alanlar›na giren konularda özel üretim ve
onar›m hizmetleri vermek,

ii)) Baflkan ve Bilim Kurulu taraf›ndan verilen di¤er görevleri
yapmak.

EEnnssttiittüü’’nnüünn ÇÇaall››flflmmaa DDüüzzeennii

MMaaddddee 66.. ((**)) Enstitü, kurulufl amaçlar›n› gerçeklefltirmeye yönelik
çal›flmalar›n› Araflt›rma Gelifltirme, AR-GE E¤itimi, AR-GE Dan›flmanl›¤›
Projeleri ve di¤er hizmetler (Dan›flmanl›k ve ‹nceleme, E¤itim, Test
Analiz Ölçüm ve Muayene, Üretim Prototipleri, Stratejik Önem Tafl›yan
Özel Üretim ve Onar›m) temelinde yürütür.

ÜÜÇÇÜÜNNCCÜÜ BBÖÖLLÜÜMM
TTeeflflkkiillaatt vvee KKuurruullllaarr

EEnnssttiittüü TTeeflflkkiillaatt››

MMaaddddee 77..((****)) Enstitü teflkilat›; Yönetim Kurulu, Dan›flma Kurulu,
Enstitü Kurulu, Enstitü Müdürü, Müdür Yard›mc›lar›, Araflt›rma
Gelifltirme Bölümleri, Uzmanl›k Gruplar›, Uzmanl›k Birimleri, Proje
Birimleri, Destek Birimlerinden oluflur. Bu organlar aras›ndaki iliflkiler
Bilim Kurulu’nca onaylanm›fl program ve bütçe çerçevesinde Enstitü
Müdürü taraf›ndan düzenlenir. Enstitü teflkilat›, Enstitü Müdürü’nün
önerisi ve Yönetim Kurulu’nun uygun görüflü ile Bilim Kurulu
taraf›ndan de¤ifltirilebilir.

YYöönneettiimm KKuurruulluu

MMaaddddee 88..((****)) Yönetim Kurulu, Bilim Kurulu taraf›ndan seçilen
afla¤›daki üyelerden oluflur:

aa)) TÜB‹TAK Baflkanl›k temsilcileri (iki üye),

bb)) Lisans ö¤reniminden sonra kamu kurum ve kurulufllar›nda

(**) Bilim Kurulu’nun 07.10.2006 tarih ve 146 say›l› toplant›s›nda de¤ifltirilmifltir.

(*) Bilim Kurulu’nun 06.10.2007 tarih ve 157 say›l› toplant›s›nda de¤ifltirilmifltir.



II/5 KANUN VE YÖNETMEL‹KLER 5

ve/veya özel sektörde Enstitünün faaliyet sahas› ile ilgili konularda en
az 10 y›l deneyim sahibi olmufl kifliler (iki üye),

cc)) Enstitü Müdürü,

(a) ve (b) bendlerindeki üyeler Bilim Kurulunca seçilir. Bilim
Kurulu, üyelerden birini Yönetim Kurulu Baflkan› olarak belirler.

Enstitü Müdürü d›fl›ndaki Yönetim Kurulu üyelerinin görev
süreleri iki y›ld›r. ‹ki y›l›n sonunda üyelerin yeniden seçilmeleri
mümkündür. Boflalan üyelikler için ayn› usulle yeni üye seçilir. 

DDaann››flflmmaa KKuurruulluu

MMaaddddee 99.. Dan›flma Kurulu, savunma sanayii alan›nda Enstitü’nün
plan ve hedeflerinin gerçeklefltirilmesine iliflkin gerekli yönlendirmelerin
yap›labilmesi ve Enstitü’nün yapm›fl oldu¤u faaliyetlerin
de¤erlendirilmesi, yap›lan çal›flmalar›n ihtiyaçlara cevap verme
derecesinin ve yeni ihtiyaç duyulan konular›n saptanmas› bak›m›ndan
bilgi ve deneyimine baflvurulmas›nda yarar görülen Türk Silahl›
Kuvvetleri, Milli Savunma Bakanl›¤›, ilgili Savunma Sanayii kurulufllar›,
Üniversite ve Kurum temsilcilerinden oluflur. Dan›flma Kurulu, Enstitü
Müdürü’nün önerisi ve Yönetim Kurulu’nun onay› ile belirlenir. Kurul
y›lda en az bir defa toplan›r. Toplant›lara Enstitü Müdürü baflkanl›k eder.

EEnnssttiittüü KKuurruulluu

MMaaddddee 1100..((**)) Enstitü Kurulu; Enstitü Müdürü’nün baflkanl›¤›nda,
Enstitü müdür yard›mc›lar›, uzmanl›k gruplar› koordinatörleri, Enstitü
Müdürü taraf›ndan belirlenen Proje Yöneticilerinden oluflur. Enstitü
Kurulu’nun temel ifllevi Enstitü’de bilgi iletiflimi, dayan›flma ve
koordinasyonu sa¤layarak Enstitü’nün bir bütünlük ve tutarl›l›k
içerisinde ifllemesini gerçeklefltirmektir. Enstitü Kurulu, Enstütü’nün
k›sa, orta ve uzun vadeli hedeflerini belirler ve de¤erlendirir, Enstitü’de
gerçeklefltirilen veya bafllat›lmas› düflünülen projeler konusunda
de¤erlendirmeler yapar, sonuçlanm›fl bulunan projelerin ç›kt›lar› ile

(*) Bilim Kurulu’nun 07.10.2006 tarih ve 146 say›l› toplant›s›nda de¤ifltirilmifltir.
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ilgili görüfller üretir, projelerden elde edilen hizmet gelirlerinin
kullan›m› ve personele verilecek primlerin da¤›t›m esaslar› ile ilgili
öneriler gelifltirir; Enstitü’nün daha iyi yönetilmesine yönelik fikirler
üretir, araflt›rma gelifltirme gruplar›n›n ve di¤er birimlerin çal›flmalar›n›
de¤erlendirir. Enstitü Kurulu, Enstütü’nün insan ve malzeme
kaynaklar›n›, altyap› ihtiyaçlar›n› de¤erlendirir. Enstitü Kurulu’nun
ald›¤› kararlar Enstitü Müdürü’ne veya Yönetim Kurulu’na öneri
niteli¤indedir.

EEnnssttiittüü MMüüddüürr YYaarrdd››mmcc››llaarr››

MMaaddddee 1111.. Müdür Yard›mc›lar›, görev alanlar›n›n özellikleri
dikkate al›narak yeterli mesleki deneyim ve yöneticilik özelliklerine
sahip kifliler aras›ndan, Enstitü Müdürü’nün önerisi ile Baflkan
taraf›ndan atan›r ve ayn› yöntemle görevden al›n›rlar.

Enstitü Müdürü’ne karfl› sorumlu olarak, organizasyonda kendilerine
ba¤l› birimleri gelifltirici öneriler olufltururlar, önlemler al›rlar, bu
birimlerdeki araflt›rma, gelifltirme ile hizmet ve e¤itim çal›flmalar›n›
koordine ederler ve bunlar›n Enstitü programlar›na ve Enstitü’nün d›fl
kurulufllar ile imzalad›¤› sözleflmelere uygun bir flekilde yürütülmesini
sa¤larlar. Enstitü Müdürü’nce kendilerine verilen di¤er görevleri yaparlar.

AArraaflfltt››rrmmaa GGeelliiflflttiirrmmee BBööllüümmlleerrii,, UUzzmmaannll››kk GGrruuppllaarr›› vvee UUzzmmaannll››kk
BBiirriimmlleerrii

MMaaddddee 1122..((**)) Enstitü’de uzmanl›k alanlar› temelinde örgütlenmifl
uzmanl›k birimleri, benzer uzmanl›k birimlerinin biraraya gelmesi ile
oluflmufl uzmanl›k gruplar›, uzmanl›k gruplar›n›n ve/veya uzmanl›k
birimlerinin biraraya gelmesi ile oluflan araflt›rma gelifltirme bölümleri
bulunur. Bu organlar›n birbirleri ile iliflkileri Enstitü örgütlenme
flemas›nda gösterilir. 

Uzmanl›k birimleri birim amirleri, uzmanl›k gruplar› grup
koordinatörleri, araflt›rma gelifltirme bölümleri Enstitü Müdür

(*) Bilim Kurulu’nun 07.10.2006 tarih ve 146 say›l› toplant›s›nda de¤ifltirilmifltir.
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Yard›mc›lar› taraf›ndan yönetilir. Grup Koordinatörleri ve Birim
Amirleri görev alanlar›n›n özelliklerine sahip kifliler aras›ndan Enstitü
Müdürü taraf›ndan görevlendirilir ve ayn› yöntemle görevden al›nabilir.

DDÖÖRRDDÜÜNNCCÜÜ BBÖÖLLÜÜMM

ÇÇeeflfliittllii vvee SSoonn HHüükküümmlleerr

YYaayy››nn YYaassaa¤¤››

MMaaddddee 1133.. Enstitü’de yap›lan çal›flma ve faaliyetler, Enstitü
Yönetimi’nin yaz›l› onay› olmaks›z›n k›smen veya tamamen
yay›mlanamaz, aç›klanamaz.

KKoorruuyyuuccuu GGüüvveennlliikk

MMaaddddee 1144.. Enstitü faaliyetleri, gizlili¤e azami derecede uymay›
zorunlu k›lmaktad›r. Enstitü personeli, Enstitü’nün görev alan›ndan
kaynaklanan kurallara uymakla yükümlüdür. Bu kurallar Enstitü
Koruma Güvenlik El Kitab›nda ayr›nt›l› biçimde tan›mlan›r ve
personele duyurulur. Enstitü 29/7/1981 tarih ve 2495 say›l› Baz›
Kurum ve Kurulufllar›n Korunmas› ve Güvenliklerinin Sa¤lanmas›
Hakk›nda Kanun kapsam›nda oldu¤undan Özel Koruma Güvenlik
Teflkilat› bu kanun hükümleri çerçevesinde görev yapar. Enstitü’nün
korunmas› ve güvenli¤inin sa¤lanmas› sorumlulu¤u Enstitü
Müdürü’ne aittir.

YYüürrüürrllüükk

MMaaddddee 1155.. Bu Yönetmelik Çerçeve Yönetmeli¤in Resmi Gazete’de
yay›mland›¤› tarihte yürürlü¤e girer.

YYüürrüüttmmee

MMaaddddee 1166.. Bu Yönetmelik hükümlerini Türkiye Bilimsel ve
Teknolojik Araflt›rma Kurumu Baflkan› yürütür.


