Bilim ve Teknoloji Yuksek Kurulu 19. Toplantisi

Bilim ve Teknolojide Gelinen Nokta
2002-2009 Donemi




» Bilim ve Teknoloji Insan Kaynagi

— Bilim ve Teknoloji Insan Kaynagi Stratejisi ve Eylem
Plani

— Uluslararasi Arastirmacilar
« Kuresel Mali Krizde Ar-Ge ve Yenilik

« Kamu Ar-Ge ve Yenilik Desteklerinin Otomotiv
Sektorunun Gelisimine Etkisi

 Ar-Ge ve Yenilik Igin Kamu Tedariki

* Ulusal Marker Projesi
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Ar-Ge Harcamasi GSYIH lligkisi (2007)
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Ar-Ge Harcamalari GSYIH lligkisi
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TZE Ar-Ge Personeli GSYIH lliskisi (2007)
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TZE Ar-Ge Personeli GSYIH lliskisi
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TZE Ar-Ge insan Giicii

s TZE Ar-Ge Personeli === TZE Arastirmaci
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Bilim ve Teknoloji iInsan Kaynaklar

» Ulkenin Demografik Yapisindaki Degisim ve
Insan Kaynagi Potansiyeli

e Ar-Ge Insan Glclimuziin Mevcut Problemlerinin
Cozulmesi

» Uluslararasi Arastirmacilarin Cezbedilmesi

» Ustlin Yetenekli Bireylerin Bilim ve Teknoloji
Alanlarina Yonlendiriimesi



Ulkenin Demografik
Yapisindaki Degisim ve Insan
Kaynagi Potansiyeli
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Insan Kaynagimiz

Turkiye
Bugun 72 milyon kisi ile
Dunyada 18. Sirada
2025’te ise nufusumuz
84 milyona ulasacak.

Ancak
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Demografik Yapimiz

Yas 2007-2025 Nufus Artisi Karsilastirma

0- 4 248 bin

- 19 -474 bin Luksemburg kadar kayip
20-29 -197 bin

30-64 10,1 milyon Isvec kadar artis
65+ 3,3 milyon Litvanya kadar artis

Kaynak: TUIK, OECD MSTI

Turkiye demografik avantajini kaybedebilir.

Dunyada, nufusu 3,3 milyonun altinda olan 103 ulke

&)

N4

TUBITAK |* CJA Factbook

(tum ulkelerin %43’u) bulunuyor®.
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Ar-Ge Insan Giiciimiiziin
Mevcut Problemlerinin Cozulmesi:

*Bilim ve Teknoloji Insan Kaynaklart
Stratejisi Calistaylar

* Arastirmacilarin Bakis Acisiyla Turkiye
Arastirma Alani Anket Sonuclari
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Bilim ve Teknoloji iInsan Kaynag:

16. BTYK karari
“Bilim ve Teknoloji Insan Kaynag:”
Ulkemizdeki Ar-Ge personeli sayisini artirmak ve

Ar-Ge personelinin mesleklere ve sektorlere gore
dagilimini iyilestirmek uzere

TUBITAK koordinasyonunda,

Bilim ve Teknoloji Insan Kaynagi Stratejisi ve
Eylem Plani’nin hazirlanmasi.
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Bilim ve Teknoloji Insan Kaynaklari Calistaylari

Nisan 2008, 2 Calistay WY

Konuk Arastirmacilar Calistaylari
(Ankara ve Istanbul)
Eylul — Kasim 2008, 9 Calistay:

1.Genc arastirmacilar

2.Akademisyenler

3.Uluslararasi projelerin yurutuculeri

4.Ozel sektor arastirmacilari

5.0zel sektdr Ar-Ge yoneticileri

6.TUBITAK Enstitiilerindeki proje yiritucileri
7. KAMAG ve SAVTAG ydurutuculeri
8.TUBITAK Bursiyerleri

@ 9.Arastirmadan sorumlu Rektor Yardimcilari
Toplam 501 katilimci

TUBITAK



Bilim ve Teknoloji Insan Kaynaklari Calistaylari

20-21 Subat 2009:
Devlet Bakani Prof. Dr. Mehmet AYDIN’in liderliginde YOK Bagkani

Yusuf Ziya OZCAN ve yaklasik 100 Universitenin rektoriinun katildigi
“Ar-Ge Cazibe Merkezi Turkiye” Konulu Rektorler Caligtayi
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Bilim ve Teknoloji Insan Kaynaklari Calistaylari

Arastirma Faaliyetlerinin
Ontindeki Engeller

» Co6zUm Onerileri ve Diinya
Ornekleri

« Tarkiye’nin Bilim Insanlari icin
Cazibe Merkezi Haline
Getirilmesine Yonelik Oneriler o 10
ve Mekanizmalar N peseas
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Rektorler Calistayi1 - Katilimci Gorusleri

“Hersey beklenenin Uzerinde, sonsuz tesekkurler.”

“Son derece iyi organize edilmis bir programdi. Cok da
yararli sonuglar cikaracagindan eminim.”

“Benzer galismalar daha sik tekrarlanmali. Universite
ihtiyaclari ve sorunlari icin de yapilmasi iyi olur.”

TUBITAK



Tum Calistaylarda Saptanan Sorunlar

Donanimli Insan Guicl Yetistiriimesi
Yonetisimin lyilestiriimesi

Arastirmacilarin Gelirlerinin Artirilmasi
Arastirmaya Ayrilan Finansmanin Artirilmasi
Ar-Ge Altyapisinin Gelistiriimesi

Arastirma Kulturunun Gelistirilmesi

Universite-Sanayi Isbirliginin Gelistirilmesi

18



Arastirmacilarin Bakis Acisiyla
Turkiye Arastirma Alani
Anket Sonuclar

* Yuksek ogretim 81 Kisi
» Ozel sektor 63 kisi
« Kamu arastirma enstituleri 103 kisi

Toplam 247 Kisi
A 19



Daha Once Yurtdisina Gitmenizdeki Etkenler

Alanimdaki yetersizlikler -l
1. Insan kaynagk
2. Fiziki altyapi
3. Aragtirma fonlari [ g

Meslekte yukselme imkani bulunmamasi

Baska ulkeler ve yasamlara merak

Doyurucu olmayan sosyal ve kdlturel ortam

Daha c¢ok gelir elde etme istegi

® N o> O A

Sosyal glivencenin yeterli olmayigi
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Turkiye’ye Donmenizdeki Etkenler

thisiz W Etkili = Cok Etkili

1. Aile ve sosyal gevre ljjjjjjf-
2. Sosyal ve kiiltiirel ortam

3. Meslekte yukselme imkani S e

4. Arastirma desteklerinde son yillardaki artlg.
5. Iklim ve dogal guzellikler

6. Fiziki altyapi

7. Insan kaynagi

8. Daha c¢ok gelir elde etme olanagi
Turkiye’ye donen arastirmacilarimizin
% 50°’si de onumuzdeki 5 yillik donemde
tekrar yurtdisina gitmeyi dusunmuyor. ,,



Beyin goc¢iiyle ABD'ye kaptirilan profesor Tiirkiye'de

Akay: En hilyiik hedefim
Tiirkiye'nin AR-GE lissti olmasi

Amerika'ya

kaptirmistik
simdi hizin
Bilkent't

. W Turkiye tersine beyin gocu ile

ABD'’ye kaptirdiga profesoru
TUBITAK I

geri kazandi. ABD'de 38yl ABD'YE GiDEN BiLIM ADAMI TﬂRE{E’fE"E'E GERI GELDI

gorev yapan ve TUBITAK den-

gi kurumu National Science
Foundation'da 160 milyon

dolarlik dev bilim buitcesini yo-

neten profesor Akay, sonunda —
Turkiye'ye dondu. Akay, | | o
Bilkent Universite- b —_

si Makine Miihen-

disligi boliimii
nun basina gecti. O N E U
» 8. sayfada




Prof. Dr. Adnan Akay’in Ozgecmisi

« ODTU, Makina Mih. 1966-1970

* North Carolina State University Makina Muhendisligi
— Lisans (Seref) 1971
— Y. Lisans 1972
— Doktora 1976

» Bilkent Universitesi (1 Ocak, 2009 — ....), Baskan Yrd.

 ABD Ulusal Bilim Vakfi (NSF) Insaat, Makina Imalat
Yenilik Bolumu Direktort (1 Ekim 2006 — 31 Aralik 2008)

» Carnegie Mellon Universitesi, (1992 — ....) Lord Prof.

 ABD’nin seckin Universitelerinin yani sira ltalya’dan Cin’e
tecrube birikimi

23



Turkiye’ye neden dondum?

« Turkiye'ye yaz aylarinda ailemle geliyorduk; ama
Turkiye'de akademisyenlige devam etmeyi o
donemlerde dusunmuyordum.

» Turkiye'deki ¢cok seyin degistigini, TUBITAK'ta
olan gelismeleri uzaktan izlemek gurur verdi.

* Hepimiz ailemize, toplumumuza, ulkemize, ve
iInsanliga bir katkida bulunmak icin ¢cabaliyoruz.

24



Turkiye’ye neden dondum?

« Ortam (Universite)

— Karar asamasinda, Sayin Ali Dogramaci ve Bilkent, beni,
Turkiye'ye ve insanliga yapabilecegim en buyuk katkiyi
Turkiye’den yapabilecegime inandirdi ve firsat yaratti.

« Turkiye Arastirma Alani

— Yurdumuzda gittikce ilerleyen arastirma alt yapisi, hem
insan kaynaklari ve hem de fiziki altyapinin gelismesi ¢cok
etkileyiciydi.

— Ama en etkileyici olani son yillarda devletimizin bilim ve
teknolojiye verdigi onem ve destek olmustur.

— TUBITAK, DPT gibi kuruluglarin destekleri ve Avrupa
Birliginin acgtigl arastirma yariglarina girebilme imkanlarinin
acllmasi, gercekten yeni bir ufkun aciimasi gibi gorundu.

¢
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Turkiye’ye neden dondum?

- Insan kaynaklari

— Arastirmacilar icin en onemli olanaklardan biri de beraber
calisabilecegi arastirmacilarin mevcudiyeti,

— Dunyadaki diger arastirmacilarla biraraya gelebilmek ve
mumkun oldugu zaman beraber calisabilmektir,

— Turkiye'de de gorduklerim, ozellikle Bilkent'te gorduklerim,
arastirma guruplarinin yeni konularda ¢aligsmalari ve hatta
cok ileri durumda olmalari,

— Bu durum, Turkiye icin hem gurur verici hem de ¢ok umit
verici ve heyecanlandirici bir potansiyel,

— Ayni heyecani simdi yeni arkadaslari yurtdisindan davet
ederken kendilerine aktariyorum ve simdiye kadar
kendilerini cekmekteki basarilarimiza da Turkiye'deki bu

@ gelismelerin gok katkisi olduguna inantyorum.
\&
TUBITAK -



Turkiye’de Arastimaci Olma Memnuniyeti

Memnun olan % 69,
Memnun olmayan % 8

‘ m Kesinlikle Katilmiyorum
18% 2% 5%

m Katilmiyorum

» Ne Katihyorum Ne
Katilmiyorum

m Katihyorum

51%

W Kesinlikle Katilyorum

v

TUBITAK




v

TUBITAK

5 Yil Icinde Tiirkiye’den Ayrilis

Oniimuizdeki 5 yil icinde baska bir lilkede

arastirmaci olarak calismayi dusunuyor
musunuz?

W Evet ™ Hayir




5 Y1l iginde Tiirkiye’den Ayrilma Isteyisinin Nedenleri

m Etkisiz

Alanimdaki yetersizlikler

1. insan kaynagi s

2. Aragtirma fonlar ot

3. Fiziki altyapt
4. Daha cok gelir elde etme istegi
5. Meslekte yukselme imkani bulunmamasi
6. Doyurucu olmayan sosyal ve kiltiirel ortam
/. Bagka ulkeler ve yasamlara merak
8. Sosyal givencenin yeterli olmayisi

3

m Etkili = Cok Etkili

Etken 4 Etken5 Etken6 Etken7 Etken

29



Uluslararasi
Arastirmacilarin
Cezbedilmesi

V
30
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Dunyada Mevcut Durum

 ABD’de calisan doktorali arastirmacilarin %33’u
ABD sinirlari disinda dogmustur.

 ABD’de calisan yabanci uyruklu arastirmacilarin
toplam arastirmaci sayisina orani %13’tur.

« 2006 yilh itibariyle AB-27 Ulkelerinde calisan 25-
65 yas arasi uluslararasi arastirmacilarin toplam
arastirmaci sayisina orani %6 civarindadir.

— Bu oran Isvigre’de %20 civarindadir.

— Turkiye’'de ise uluslararasi arastirmaci sayisinin
toplam arastirmaci sayisina orani % 0,1’lerin altinda

oldugu tahmin edilmektedir.
&)

rigitak  Kaynak: EuroStat, Statistics in Focus, 75/2007

G
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Bir baska deyisle.... 30 Yillik Perspektifte

* Yurtdisindan cezbedilecek her bir

arastirmaci icin egitim maliyeti kazanimi
200 bin TL,

@ *Edwin Mansfield, “Academic research and industrial innovation”, Research
Policy 20 (1991) 1-12, North-Holland. 32
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Bu Konuda Dunyadaki Yeni Yaklagsimlar

» |stihdam politikalarina arastirmacilarin
uluslararasi ve sektorler arasi dolasimini
kolaylastirici/tesvik edici bir yapl kazandiriimasi.

* Arastirmacinin Avrupa’'nin her yerinde esit
haklara ve yukumluluklere sahip olarak
calismasinin saglanmasi

— AB Arastirmacilar Rehberi ve Istihdam Esaslari*

&
vV R

1isitak  *European Charter for Researchers and Code of Conduct for their Recruitment



Bu Konuda Dunyadaki Yeni Yaklagimlar

« Ulusal veya uluslararasi fonlardan alinan proje
desteklerinin, projedeki arastirmacilar ile birlikte
tasinabilmesi

— Para Arastirmaciyi Izler (EuroHORCs-Money Follows
Researcher - MFR) programi

— Avrupa Arastirma Konseyi (European Research
Council - ERC)

* Arastirmacilarin sosyal guvenlik haklarinin
Avrupa’da tasinabilirligini kolaylastirmalari

V
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Sosyal Guvenlik Haklarinin Tasinabilirligi

» Turkiye 22 ulke ile sosyal guvenlik haklarinin
tasinabilmesini saglayan ikili anlagsma
Imzalamis.

» |kili anlasma bulunmayan ulkelerden

arastirmacilarin, Turkiye'ye gelisinde caydirici
olmaktadir.

— Ozellikle uzun yillar ¢galismis Tlrk arastirmacilarin
haklarini Turkiye'ye tasiyamamasi, ABD gibi

» |kili anlasma olmayan ulkelerle gerekli
calismalara baslatiimasi

35
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Uluslararasi Arastirmacilar Koordinasyon Komitesi*

Calisma/Oturma izinleri ve
Vatandaslik Surecleri Calisma
Grubu

Egitim Calisma Grubu

Akademik Denklik ve Akademik
Yukselme Calisma Grubu

OzIik Haklari ve Saglik Calisma
Grubu

Calisma ve Sos. Guv. Bak., Calisma G. M.
Nufus ve Vatandaslik G. M.

Disisleri Bak., Yurtdisi Tanitim ve Kultur
Isleri G. M.

Yuksekogretim Kurulu

Milli Egitim Bak., Ozel E§. Reh. ve Dan. Hiz.
G. M.

Milli EQitim Bak., EQitimi Arastirma ve
Gelistirme D. Bsk.

Maliye Bak., But. ve Mali Kont. G. M.

Yuksekogretim Kurulu
Universitelerarasi Kurul

Sosyal Guvenlik Kurumu
Saglik Bak., Saglk Egitim G. M.
Maliye Bak., But. ve Mali Kont. G. M.

* BTYK 18. Toplantisinda alinan 2008/201 no.lu karar 36
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NP %

Ustiin Yetenekli Bireylerin
Bilim ve Teknoloji Alanlarina
Yonlendirilmesi
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Ustiin Zekali/Yetenekliler Strateji Belgesi Olusturma

alistayi

-Ustiin zekali/yetenekli bireyler S | .
toplumun % 2'lik bir bolumunu .
olusturmaktadir.

— R

*Turkiye'de 0-24 yas araliginda
682 bin Ustun zekali/yetenekili
birey bulundugu tahmin
edilmektedir.

*13-15 Subat 2009 tarihleri
arasinda MEB liderliginde
“Ustiin Zekali/Yetenekliler

oy Strateji Belgesi Olusturma
‘“‘L%U%f Calistayl” duzenlenmistir.

&
vV R
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MEB 5 Yilda 5000 Yurtdisi Burs Projesi

Ulkemizin yetismis insan guict ihtiyacinin kargilanmasi
amaciyla, Milli Egitim Bakanhgi tarafindan 2006 yilindan
itibaren yurt disina lisansustu ogrenim yapmak uzere 5
yil icinde 5000 ogrenci gonderme karari alinmistir.

Ogrenimine Islemlers SO

Kontenjan Basvuru J Vazgecen siem Talep
Baslayan Suren

Eden

2006 591 431 138 - 22

2007 468 396 28 43 1

2008 709 63 20 626 -

g‘*g%ﬂj TOPLAM 1768 890 186 669 23

v
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Kuresel Mali Krizde
Ar-Ge ve Yenilik

=/
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Kuresel Mali Krize Stratejik Yaklasim

« Ekonomik kriz ortamini surdurulebilir gelisim icin
bir “sigrama tahtasi” olarak degerlendirmek
mumkun.

* 1990l yillarda Finlandiya ve G. Kore bunu
basardi.

* Mevcut krizde de aciklanan acil ekonomik
destek paketlerinde Ar-Ge ve yenilik temel
basliklardan biri olarak yer aliyor®.

@ * Kaynak: A Forward-Looking Response to the Crisis: Fostering an Innovation-Led,

N Sustainable Recovery, OECD 41
TUBITAK



Dunyada Mevcut Krize Karsi Tedbirler

« Cesitli ulkelerin mevcut krize karsi aldigi
tedbirlerin ortak noktalari

— Ar-Ge ve yeniligin tesvik edilmesi
— Cagdas ve “akilli” altyapi yatirnmlarinin arttiriimasi
— Insan kaynaklarina ve egitime yatirim yapilmasi

— Surdurulebilir gelisim igin temiz teknolojilere yapilacak
olan yatirirmlarinin tesvik edilmesi

— Yenilikci girisimciliginin ve yenilikci KOBI’lerin
desteklenmesi

=/
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Kriz Paketlerinde Yer Alan EkKk Kamu Ar-Ge Fonlari

Ek Kamu Ar-Ge
Fonu (Milyon TL)

Avustralya 3.422
Kanada 1.072
Finlandiya 53
Fransa 98
Almanya 2.982
Norveg 41
ABD 25.120
Ulkelerin Ortalamasi 4.684
Tarkiye Senaryo 969

Ayrilan Ek Kamu
Ar-Ge Fonunun
GSYIiH’ye Orani (%)
0,25

0,05

0,01

0,00

0,06

0,01

0,11

0,102

0,102
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1990°h Yillarda Finlandiya

OZGI Sektor Ar-Ge Fonlamas| = Kamu Ar-Ge Harcamas| =—— - GSY|H
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Turkiye’de Mevcut Krize Karsi Tedbirler

« Turkiye'de aciklanan Kuresel Mali Krize Karsi Politika
Tedbirleri arasinda Ar-Ge ve yenilik ile dogrudan ilgili
maddeler:

— Ar-Ge merkezi kuracak firmalarin Ar-Ge tesvikinden
yararlanmasi igin ayrica uUretim faaliyetinde bulunma kogulu
olmadigina iligkin yonetmelik hazirlanmistir.

— Kredi faiz desteginin Ust limitleri, Ar-Ge ve ¢evre yatirimlari igin
300 bin TL, diger yatirimlarda ise 500 bin TL olacaktir.

— Yuksek teknoloji ve sermaye gerektiren, ulkemizin teknoloji ve
Ar-Ge kapasitesini artiracak ve ulkemizi Uretim yapisi agisindan
bir ileri agamaya goturecek Buyuk Proje yatirimlari igin 12 sektor
belirlenmistir.

45



5746 Sayili Ar-Ge Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun
Kapsamindaki Gelismeler

&
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Ar-Ge Vergi Tesviklerinden Yararlanma Durumu

Mukellef Miktar
Sayist  (Milyon TL)

GVK'ya gore 92 4,2
GELIR VERGISI 5746 sayili Kanuna gore 13 2,5
(Ocak-Aralik 2008 Donemi)
Toplam 65 6.7
K.V.K. Mad. 10/1-a’ya gobre 261 915.7
KURUMLAR |
VERGiSi 82'4;6 Sayili Kanun Mad. 3’e 177 77.7
(Ocak-Aralik 2008 D6nemi)
Toplam 438 593.,4
: . . Doktorali Olanlar 203 0,2
GELIR VERGISI
STOPAJI Digerleri 0.736 4,1
Hj, (Mart 2009 Dénemi) ol 9939 4,3

v
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Ar-Ge Vergi Tesviklerinden Yararlanma Durumu

Ar-Ge Merkezi Rekabet Oncesi igbirligi

Basvuru 56
= E | 47 Basvuru 1
a
- Ret 1
Ret 3
Iptal 1
Degerlendirmesi S
Sdren

Teknogirisim Sermayesi Desteqgi

Basvuru 159

Ret 26

,’ Geri Cekilen 2

E Degerlendirmesi 131
Suren

risinak  Kaynak: Sanayi ve Ticaret Bakanlig e



Sektorlere Gore Ar-Ge Merkezi Basvurulari

Sektor Basvuru Sayisi
Dayanikli Tuketim Mallari 13

Bilgi Teknolojileri
Otomotiv Yan Sanayii
Savunma Sanayii
Otomotiv Sanayii
Elektronik

llac

Kimya

Tekstil

Havacilik ve Uzay Sanayii
Makine
Telekomunikasyon

Cam Sanayii

Kuyumculuk

(@)

= =2 NDNDNDDNOWOWWOo o O

N
()]
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lllere Gore Ar-Ge Merkezi Basvurular

|
Istanbul
Ankara
|zmir
Kocaeli
Manisa
Bursa
Adana
Eskisehir
Sakarya
Tekirdag
Bolu
|zmit
Yalova

Basvuru Sayisi
16
13

= =2 aDNDNDNDMNDNOWPA~APR,O

N
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Sanayi Ar-Ge ve Yenilik
Destekleri ile Elde Edilen
Kazanimlara Ornekler:

Otomotiv Sektoru

=/
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DTM - TUBITAK Destek Programlari icinde Otomotiv Sektériiniin

Yeri (1995-2008 Birikimli)

- Onerilen | Destekl Destekl Destek
Otorr‘__OiE!V :ﬁc';ljee " esP?'ojznen esF?rmZnen T?Jiaerl Ar-Ge Hacmi
Sektoru Sayisi Sayisi Sayisi | Milyon TL*| Milyon TL*
152
Ana Sanayi 178 (%85) 21 221 407
375
Yan Sanayi 544 (%70) 161 155 278
527
Sektdr Toplami | 722 (%73) 182 377 687
TEYDEB
Destekleri
~TM leindeki Pay %9 %10 Yol %30 %29

*2008 sabit fiyatlariyla

v
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DTM - TUBITAK Destek Programlari Otomotiv Sektorii
Projelerinin Yillara Gore Dagilimi

%
% 80 E
o -60 O
é 60- ,§|
o -

it 40

B = 7
1,66 212

-
3,59 !

1995 199 799, 7995 7999 <00p <00; <00, <003 <004 <005 <00 <00, <0og
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Otomotiv Teknoloji Platformu

 Otomotiv Teknoloji Platformu ISBAP projesi Ekim
2008’de TUBITAK tarafindan kabul edilerek
faaliyete gecmistir.

» |k calistayini 70 kisilik bir katilim ile 6 Mart tarihinde
duzenledi ve Otomotiv Teknoloji Vizyonu , GZFT
analizi ve Ana Teknoloji Alanlarini ortak akil yontemi
le belirledi.

« Otomotiv Teknolojisi Vizyon 2023 ve Stratejik
Arastirma Programi olusturma calismalari ISBAP
projesi kapsaminda yurutulmektedir.
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Hedefler

¢

* Ulusal Ar-Ge ve inovasyon yeteneginin
geligtiriimesi i¢cin gerekli teknoloji stratejilerinin
ve yol haritasinin belirlenmesi

« Otomotiv teknolojileri politikalarinin ve ortak Ar-
Ge isbirligi alanlarinin tespiti

« Ulusal, bolgesel ve uluslararasi alanda Ar-Ge
projelerinin gelistiriimesi

« Otomotiv teknolojileri alaninda faaliyet gosteren
akademik, bilimsel ve sanayi kurum ve
kuruluglari arasinda koordinasyonun saglanmasi
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Platforma Kurulug Agsamasinda Katilan Kurulusglar ©

Bayraktarlar Tasarim Arastirma Gelistirme Hizmetleri ve Ticaret A.S.
COSKUNOZ Metalform Makina Endustri ve Ticaret A.S.

FORD Otomotiv Sanayii A.$

HASSAN Tekstil San. Ve Tic. A.$

MARTURA.S

OPET Petrolculiuk A.S

OYAK RENAULT Oto Fab. A.S

PLATFORM Arastirma Gelistirme Tasarim ve Ticaret A.S
TEMSA Arastirma Gelistirme ve Teknoloji A.$

FIGES Fizik ve Geometride Bilgisayar Simiilasyonu Hiz.Tic. A.S
FORM 2000 Kalip Sanayi ve Ticaret A.S.

TEKNO TASARIM

OSD Otomotiv Sanayi Dernedi
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TAYSAD Tasit Aracglari Yan Sanayicileri Derneqi
ULUDAG UNIVERSITESI
ORTADOGU TEKNIiK UNIVERSITESI - BILTIR Merkezi

@ 17. OTA!VI
v 18. TUBITAK-Marmara Arastirma Merkezi

= - *
TUBITAK ( ) Proje Yiiritici kurulusu OTAM A.S.

-_— =
o o

56



Otomotiv Sektoru Temsilcilerinin Sunuslari

Ali PANDIR — TOFAS A.S. CEO
Mehmet BULDAN — Temsa Global, CEO

Nuri OTAY — Ford Otosan A.$. Gen. Md. Bas Yrd.
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Kamu Tedariki

ve
Ar-Ge ve Yenilik
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Ar-Ge ve Yenilik icin Kamu Tedariki

« Kamunun tedarik makami olarak sahip oldugu
alim gucunu, Ar-Ge ve yeniligi tesvik edecek
sekilde kullanmak mumkun.

« Rafta hazir olmayan mal ve hizmetlerin
gelistirilerek tedarik edilmesi yoluyla

daha iyi ve daha ekonomik kamu hizmeti verebilmek
yeni teknoloji ve pazarlarin olusmasini tesvik etmek
sektorel politikalari desteklemek

vb.
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Turkiye’de Ar-Ge ve Yenilik icin Kamu Tedariki

« TUBITAK - Kamu Kurumlari Arastirma ve
Gelistirme Projelerini Destekleme Programi

— kamu kurumlarinin Ar-Ge calismalari ile
giderilebilecek ihtiyaclarinin karsilanmasi

— Ithalatin ve disa bagimlili§in azaltiimasi
— Yurticinde Ar-Ge ve Uretim yeteneginin artirilmais

— kamu, 0zel sektor ve Universite isbirliginin tesvik
edilmesi

« Kamunun “akilli musteri” olmasi yonunde onemli
bir egitim sureci
« Dunyadaki sayili orneklerden biri
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TUBITAK - 1007 Programi*

KAMAG SAVTAG
Onerilen Proje Sayisi 634 66

Desteklenen™* Proje Sayisi 107 41

Desteklenen™ Projelerin

Butcesi (Milyon TL) 202 2elt
Odenen Destek Tutari

(Milyon TL) 27" Zad
Toplam Destek Tutari 514
(Milyon TL)
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Tarim ve Koyisleri Bakanlhgi

BAZI DOGAL BITKILERIN KULTURE
ALINMASI, YENI TUR VE CESITLERIN
SUS BITKILERI SEKTORUNE
KAZANDIRILMASI

Doc. Dr. Masum BURAK
TAGEM Genel Mudurd

G .
(LT
= 2

Sq K. I|““,\t’\
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TUBITAK -1007-KAMAG Projesi

Musteri Kurum . Tarim ve Koyisleri Bakanligi

Baslama-Bitis Tarihi : 01.07.2006 - 01.07.2009
Proje Butgesi : 1.1 milyon TL
Proje Suresi : 3 yil

Yurutucu kuruluslar:

-7 Arastirma Enstitusu
. -8 Universite

i -19 Ozel Sektdr Firmasi
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Qi eesiom

Sus bitkileri ihracatimiz 50 milyon dolara ulagmistir.

Ancak, kesme cicek ihracatimizin % 90'in1 karanfil
olusturmaktadir.

Urlin gaminin yeni cicek tirleriyle cesitlendiriimesi
Ihracatin artmasi anlamina gelmektedir.

Ayrica, bu yonde sektorden de yogun talep
gelmektedir.

Zengin bitki floramiz bu acidan bir firsat sunmaktadir.

TUBITAK
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Projenin Amaclari

Turkiye Florasindaki mevcut dogal sus bitkileri
populasyonlarinin belirlenmesi ve kayit altina
alilnmasi.

Belirlenen cgesitler korunarak genetik kaynagin
muhafaza altina alinmasi ve surdurulebilir kullaniminin
saglanmasi.

Yetistirme teknikleri gelistirilerek uretim ve ihracat

%% imkanlarinin artiriimasi.

TUBITAK
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TUBITAK

Projenin Sonuclari

Turkiye florasinin her bolgesi taranarak gen kaynagimiza iligskin
veri tabani olusturulmus ve Yalovada 50 000 orneklik modern
Herbaryum kurulmustur.

Turkiye'de ilk defa 1200 lokasyondan toplanan; 263 dogal bitki
turunden olusan genetik kaynagimiz koruma altina alinmistir.

Bunlardan 9 tane tibbi1 degeri de olan bitki turt ilk defa
kesfedilmistir.

Yetistirme ve i1slah teknikleri kullanilarak ulkemize 6zgu yeni
cesit ve cesit adaylari gelistirilmistir.

Eko turizm agisindan buyuk oneme sahip, ‘Turkiye Geofitleri
Bahcesi’ altyapisi olusturulmustur.
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Bazi Yeni Cesit Adaylar

v \ - LY v ..l'.

num m. var. szovitsianumiZamba

1isiTAk  Nectaroscordum siculum (Ballisarimsak)



Bazi Yeni Cesit Adaylari

ulipa sintenisii (Mus lalesi) | Colchicum sp. (Aci gigdem) 69



it Adaylari

L1 |

| Hyacinthus orientalfs (Mof SUmbUI)



Ekonomik Kazanimlar (Dogal Bitki ihracati)

Secilen 50 ture ait baglangic materyalleri yetistirme teknigi
paketleri ile firmalara verilerek sozlesmeli Uretimleri bu yil
icinde baslayacaktir.

Her tirln yaklasik 1 milyon $’a kadar ticari hacmi vardir.

Bu proje ile ihracati en fazla yapilan dort turun cicek
soganlari bir yil daha erken ihracat boyutuna getirilerek;
Ihracatimiza yilda 2 milyon dolar ek katki saglanmisgtir.

v )
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Ekonomik Kazanimlar (Gelistirilen Cesit Ihracati)

Proje kapsaminda gelistirilen yeni cesitler, sus bitkileri
sektorune kazandirilarak, iki yil icerisinde yilda yaklasik 20
milyon dolar ihracat artisi saglanabilecektir.

Bu durum pazarimizin %40 buyumesi anlamina
gelmektedir.

Bu sekilde, proje icin yapilan toplam
harcamanin en az 25 kati kadar ihracat bir
yilda gerceklestirilebilecektir.

v
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AB Cerceve Programlari
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6.CP ve 7.CP Performansi (ilk 2 yil)

6.CP 7.CP Artis Orani
(2003-2004) (2007-2008) (%)
Turk Ortaklarin Payi1 (M€) 18,7 40,1 114%
Toplam Katki Payi (M€) 104,6 53,3 -49%
Tark Ortaklarin Payinin Toplam o o
Katki Payina Orani 18% 5% )
Ulusal Katki Payi (M€) 77,2 36,3 -53%
Tark Ortaklarin Payinin Ulusal 249, 110% i

Katki Payina Orani




Diger Ulkelerin Ar-Ge Harcamasi ve 6.CP Basarisi

wmem GERD (milyar €/ 2005'te) ==em FPG/Yil (milyon €)
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Fonlanan 6.CP ve 7.CP Projelerinde Katilan Turk

® Universite = Diger Kamu

M Sanayi
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7.CP - Dolayh Getiriler

Ulusal Boyut:
* Yaklasik 700 Milyon Avro’luk proje portfoyu

» Ulke icinde Ar-Ge suregcleri ile ilgili hukuki, mali,
idari ve yonetsel sistemlerin gelistiriimesinde
Kiyaslama imkani

« Turkiye Arastirma Alani'nin gelistiriimesi ve
guclendirilmesi
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7.CP - Dolayh Getiriler

¢

Uluslararasi Boyut:

« Uluslararasilasmakta olan Bilim ve Teknolojide
Turkiye'nin konumuna katki...

Arastirma ile ilgili karar verici organlarda soz
sahibi olma ve bu platformlarda ulkemizin
bilimsel kimligi ile taninmasi

Turk kuruluslarinin uluslararasi aglara katilma
imkani

On Asya, Akdeniz, Bati Balkanlar ve Dogu
Avrupa gibi bolgelere Avrupa fonlari ile ulagsma
imkani
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7.CP - Dolayh Getiriler
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Politika Uyumlastirma Araclari

- CP’ler sadece arastirma alaninda degil, ekonomik ve
sosyal duzlemde amaclanan entegrasyonun vazgeciimez
bir parcasidir.
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Bilim, Teknoloji ve Yenilik Faaliyetlerinin
Ekonomik ve Sosyal Gelismeye,
Toplumsal Sorunlarin
Cozumune Katkisi

Onemli bir basari 6rnegi

ULUSAL MARKER
PROJESI
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