KANUN VE YONETMELIKLER -4

TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU
BiLiM VE TOPLUM DAIRE BASKANLIGI
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
Amacg ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Bilim ve Toplum Daire Bagkanhginin ¢alisma
usul ve esaslarini dizenlemektir.

(2) Bilim ve Toplum Daire Baskanhginin gorevleri kapsamina giren her tirlU bilim ve
toplum proje desteklerinin, etkinliklerinin ve yayincilik faaliyetlerinin yUritilmesi is ve
islemlerini kapsar.

Dayanak

Madde 2 - (1) Bu Yonetmelik, 17/07/1963 tarihli ve 278 sayili Turkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu Kurulmasi Hakkinda Kanunun 2nci ve 4Unci maddeleri
hikUmlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

TUBITAK: Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,
Bagkan: TUBITAK Bagkanin,

Daire Bagkanligi: Bilim ve Toplum Daire Baskanligin,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Bilim ve Toplum Daire Bagkanhginin Yapilanmasi,
Gorevleri ve Faaliyetleri

Daire Bagkanliginin Organizasyon Yapisi

Madde 4 - (1) Daire Bagkanliginin gorev ve yetki alanina giren tim faaliyetler
asagidaki birimler tarafindan yirGtolor:
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a) Akademik Dergiler MudirlGgu,

b) Popdler Bilim Dergileri Midurligu,

c) Kitaplar MUdirlggg,

d) Bilim ve Toplum Programlari MidirlGgu,

e) MaliDenetleme ve S6zlesmeler MUdirlGgu,
f)  Egitim Arastirmalari MUdirlGgo.

Gorevleri ve Faaliyetleri

Madde 5 - (1) Sureli yayincilik alaninda, populer bilim dergileri ve akademik dergiler
yayimlamak,

(2) Populer bilim kitaplari ve akademik kitaplar yayimlamak,

(3) Bilim ve toplum alanina yonelik projelere destek vermek ve buna iliskin yeni destek
programlari gelistirmek,

(4) Bilim ve toplum alaninda Urin veya hizmetler (bilim merkezi, bilim muizesi, sergi,
gecici sergiler, program, gosterim, multimedya araglar, kitle iletisim araglari vb) gelistirmek
veya desteklemek,

(5) Toplum genelinde bilim, teknoloji, yenilik kiltirinin gelismesini ve yerlesmesini
saglamaya yonelik ulusal ve uluslararasi etkinlikler dizenlemek veya desteklemek,

(6) Egitim-0gretimin niteligini artirmak amaciyla her tirli materyal, program, icerik,
model ve sistem gelistirmek veya gelistiriimesine destek olmak.

is ve Gorev Tanimlari ile Calisma Usul ve Esaslari
Madde 6 - (1) Daire Baskanhginin organizasyon yapisi, gorev ve yetkileri ile tim

calisanlarin is ve gorev tanimlari Yonetim ve Organizasyon El Kitap¢igi seklinde hazirlanarak
TUBITAK Bagkaninin onayina sunulur.

(2) Bu kitapgikta tanimlanan is ve gérev tanimlari, yiritilen faaliyetlerin verimliligi ve
performansi gozden gegirilerek is surecleri degistirilerek revizyonlara gidilebilir. Revizyon
sonrasi iyilestirilen is ve islemler icin gerekli duzenlemeler yapilir.

(3) Daire Baskanligina ait faaliyetlerin hangi birimler tarafindan yiritilecegi ve
bunlara ait yetki, gorev ve sorumluluklar birimlerin ¢alisma usul ve esaslarina ait yonerge ile
belirlenir.

Yurorlok

Madde 7 - (2) Bu yénetmelik TUBITAK Bilim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte
yururlGge girer.
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Yuriotme

Madde 8 - (1) Bu yonetmelik hGkomlerini TUrkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma

Kurumu Baskani yUritir.

Kabul edildigi Bilim Kurulu
Karari

Yururluge Girig Tarihi

Metin

Bilim Kurulu'nun 18.02.2012
tarih ve 205 sayili toplantisi

18.02.2012

Ulasmak icin tiklayiniz

Degistiren Bilim Kurulu Karan

Degistirilen Maddeler

Yurirluge Girig Tarihi

Bilim Kurulu'nun 06.10.2012 tarih
ve 212 sayili toplantisi

5'inci madde

06.10.2012
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